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Popular para los Pueblos Indigenas.

Decreto N° 7.416, mediante el cual se nombra al ciudadano Edgar Eliézer
Cayupare Payema, como Viceministro del Poder Popular Indigena del
Termitorio Comunal de Sierra, Cerros y Rios de la Selva Amazoénica,
adscrito al Ministerio del Poder Popular para los Pueblos Indigenas.
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der Popular para los Pueblos Indigenas.

Decreto N° 7.428, mediante el cual se nombran como miembros del
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Bibliotecas, a los ciudadanos: Ignacio Barreto, Director del Instituto,
quien lo presidira; Pedro Calzadilla, como | Vocal; Christhian Valles, como
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Sanchez Nifio, como Presidente del Fondo de Desarrolio Microfinanciero
(FONDEMI), adscrito at Ministerio del Poder Popular para las Comunasy
Proteccion Social.

|

ASAMBLEA NACIONAL

LA ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Decreta

la siguiente,

LEY DE REFORMA PARCIAL DE LA LEY DEL ESTATUTO
SOBRE EL REGIMEN DE JUBILACIONES Y PENSIONES
DE LOS FUNCIONARIOS O FUNCIONARIAS, EMPLEADOS
O EMPLEADAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL,
DE LOS ESTADOS Y DE LOS MUNICIPIOS

PRIMERO. Se modifica el articulo 17, en 1a forma siguiente:

Articulo 17. El monto de la pensién de sobreviviente serd igual al setenta y
cinco por ciento (75%) de la jubilacién correspondiente y se distribuird por
partes iguales entre los beneficiarios y beneficiarias.

En ningiin caso ¢l monto total de la pensién de sobreviviente podré ser inferior al
salario minimo nacional.

El hijo péstumo o hija péstuma concurrird como beneficiario o beneficiaria de la
pensién a partir del primer dia de su nacimiento. )

SEGUNDO. Se modifica el articulo 18, en la forma siguiente:

Articulo 18. Los derechos de los hijos o hijas a la cuota comrespondiente de
pensién de sobreviviente cesarén cuando hubieren cumplido catorce afios, o
dieciocho afios si fueren estudiantes, ocuandoseemanclpenoserecuperendem
incapacidad.

El viudo o viuda, concubino o concubina, beneﬁc:ano © beneficiaria de la
pensién de sobreviviente, no perderd este derecho en caso de contraer nupcias o
establecer una relacién concubinaria. No se podré recxblgmﬂs de una pensxén por
este concepto.

TERCERO. De conformxdad con lo establecido en el articulo 5 de 1a Ley de
Publicaciones Oficiales, imprimase en un sélo texto la Ley del Estatuto Sdbre el
Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o Funcionarias,
Empleados o Empleadas de la Administracién Pablica Nacional; de los Estados
y de los Municipios, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 38.501, de fecha 16 de agosto de 2006, con las. teformas aqui
sancionadas y en el correspondiente texto fntegro, corrfjase ¢ incorpérese donde
sea necesario, €l lenguaje de género, los nombres de los Ministerios por
“Ministerio del Poder Popular con competencia.en materia de”; sustityase la
numeracién del articulado correspondiente a las disposiciomes transitorias,
derogatorias y finales por ordinales; de igual forma las firmas, fechas y demds
datos de sancidn y promulgacién.

Dada, firmada y sellada en el Palacio Federal Legislativo, sede de la Asamblea
Nacional, en Caracas, a los veintidés dias del mes de abril de dos mil diez. Afio
200° de 1a Independencia y 151° de la Federacién.

OSCAN
Sub: io

Promulgacion de la Ley de Reforma Parcial de 1a Ley del Estatuto
sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios
o Funcionarias, Empleados o Empléadas de la Administracién
Publicas Nacional, de los Estados y de los, Municipios,
de conformidad con lo previsto en el articulo: 213
de la Constitucidn de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Palacio de Miraflores, en Caracas, a los veintidés dias del mes de
mayo de dos mil diez. Afios 200° de la Independencia, 151° de la
Federacion y 119 de la Revolucidn Bolivariana.

Cimplase,
(LS.)
HUGO CHAVEZ FRIAS
Refrendado
E! Vicepresidente Ejecutivo
(LS.) :
ELIAS JAUA MILANO
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Refrendado ' Refrendado
l(f;p;dm dela Preddenda el Ambientede’ Foder opuiar para
(L.s.)
| ISIS OCHOA CANIZALEZ : ALEJANDRO HITCHER MARVALDI
‘Refrendado Refrend
El Ministro del Poder Popular Mlnls:godelPoderPopular
?:g)keladons Interiores y Justica ?:.?)Clenda, Tecnologia e Industrias Intermedias
| TARECK EL AISSAMI RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO
Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular para
?flsan;ions Exteriores I(?.. Comunicacién y la Informacién
3 . S.)
NICOLAS MADURO MOROS TANIA VALENTINA DIAZ GONZ;
Refrendado -
Refrendado :
€l Ministro del Poder Popular
La Ministra del Poder Popular para
de Planificacién y Finanzas las Comunas y Proteccién Social '
(Ls) . (Ls. ,
- JORGE GIORDANI )
. ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA
Refrendado )
El Ministro del Poder Popular Refrendado
para la Defensa El Ministro del Poder Popular para
(L.S.) 1a Alimentacién
CARLOS JOSE MATA FIGUEROA (LS.)
FELIX RAMON OSORIO GUZMAN
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para Refrendado
el Comerdio : El Ministro del Poder Popular para
(L.S.) la Cultura
RICHARD SAMUEL CANAN {L.S.)
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS
Refrendado .
El Ministro del Poder Popular para Refrendado
las Industrias Bésicas y Minerla " La Ministra del Poder Popular para
(Ls.) el Deporte
JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ (LS.) ,
' VICTORIA MERCEDES MATA GARCIA
‘Refrendado
£l Ministro del Poder Popular para Refrendado
el Turismo La Ministra del Poder Popular para
. I i
ts) ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA gy s indgenes .
NICIA MALDONADO MALDONADO
Refrendado
El Ministro Encargado del Ministerio Refrendado
de! Poder Popular para Ia Agricultura y Tierras La Ministra del Poder Popular
(LS.) ELIAS JAUA MILANO aa;a)la Mujer y la Igualdad de Género
. : MARIA LEON
Refrendado :
El Ministro del Poder Popular para Refrendado
la Educaciéa Universitaria E! Ministro del Poder Popular
: 3 i El
s EDGARDO RAMIREZ f:'g)s"“g & Eléctrica
ALI RODRIGUEZ ARAQUE
Refrendado
£l Ministro del Poder Popular para Refrendado
la Educacién ; El Ministro de Estado para
S HECTOR NAVARRO '(iga)"“ Publica
HUMBERTO RAFAEL ORTEGA DIAZ
Refrendado .
LA ASAMBLEA NACIONAL
2 Sa o Poder Popular para DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
- LUIS RAMON REYESREYES Decreta
Refrendado la siguiente, .
La Ministra del Poder Popular para ) .
el Trabajo y Seguridad Sociat LEY DEL ESTATUTO SOBRE EL REGIMEN DE JUBILACIONES
{LS.) . Y PENSIONES DE LOS FUNCIONARIOS, FUNCIONARIAS,
MARIA CRISTINA IGLESIAS EMPLEADOS Y EMPLEADAS DE LA ADMINISTRACION
: PUBLICA NACIONAL, DE LOS ESTADOS
Refrendado Y DE LOS MUNICIPIOS
El Ministro del Poder Popular para
Las Obras Piblicas y Vivienda TiITULOI -
(L.S.) DISPOSICIONES GENERALES
DIOSDADO CABELLO RONDON Articulo 1. La presente Ley regula ¢l derecho a la jubilacién y pensién de los
Refrendad funcionarios, funcionarias, empleados y empleadas-de los organismos a que se
£l Ministro de! Poder Popular para refiere el articulo 2.
?Lgn)e"g‘a y Petréleo Articulo 2. Quedan sometidos a la presente Ley los siguientes 6rganos y entes:
i RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO 1. Los Ministerios del Poder l”opula,r y demds organismos de la Administracién

Central de 1a Repiblica.
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La Procuraduria General de la Repiiblica.

Los estados y sus entes descentralizados.

Los municipios y sus entes descentralizados.

. Los institutos auténomos y las empresas en las cuales alguno de los orgamsmos
del sector publico tenga por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de su capml.

. Las fundaciones del Estado.

Las personas juridicas de derecho piblico con forma de sociedades anénimas.

Los demis entes descentralizados de 1a Administracién Piblica Nacional, de
los estados y de los municipios.

* Articulo 3. El derecho a la jubilacién se adquiere mediante el cumplimiento de

los siguientes requisitos:

1. Cuando e} funcionario, funcionaria, empleado o‘emplcada haya alcanzadq la
edad de sesenta affos, si es hombre; o de cincuenta y cinco afios, si s mujer,
siempre que hubiere cumplido, porlo menos, veinticinco afios de servicio; o

2. Cuando el funcionario, funcionaria, empleado o empleada haya cumplido
treinta y cinco aflos de servicio, independientemente de la edad. .

Pardgrafo Primero. Para que nazca ¢l derecho a la jubilacién serd necesario en
todo caso, que el funcionario, funcionaria, empleado o empleada haya efectuado
no menos de sesenta cotizaciones mensuales. De no reunir este requisito, la
persona que desee gozar de la jubilacidn deberd contribuir con la suma $nica
necesaria para completar el mimero minimo de cotizaciones, la cual ser4
deducible de las prestaciones sociales que reciba al término de su relacién de
trabajo, o deducible mensualmente de la pensién’'o jubilacién que reciba, en las
condiciones que-establezca el Reglamento de esta Ley.

Paragrafo Segundo. Los afios de servicio en exceso de veinticinco serén
tomados en cuenta como si fueran de afios de edad, a los fines del cumplimiento
del requisito establecido en el numeral 1 de este articulo, pero-no para determinar
el monto de la jubilacién.

Articulo 4. Quedan exceptuados de la aplicacién de la presente Ley, los
organismos o categorias de funcionarios, funcionarias, empleados o empleadas
cuyo régimen de jubilacién o pensién esté consagrado en leyes nacionales y las
empresas del Estado y demds personas de derecho piblico con forma de
sociedades andénimas que hayan establecido sistemas de jubilacién o de pensitn
en cjecucién de dichas leyes. En ambos casos, deberén hacerse contributivos en
forma gradual y progresiva de acuerdo con las respectivas leyes y, en caso de que
1os beneficios sean inferiores a lo dispucsto en esta Ley, se equipararan a los aqui
establecidos. La contribucién en los supuestos a que se refiere este articulo podré
ser hecha en forma mensual o al final de la relacién laboral.

Articulo 5. El Presidente o Presidenta de la Repiblica, en Consejo de Ministros,
podré establecer requisitos de cdad y tiempo de servicio distintos a los previstos
en la presente Ley para aquellos organismos o categorias de funcionarios,
funcionarias, empleados o empleadas que por razones excepcionales, derivadas
de las caracteristicac el servicio o ricsgos para la salud, asf lo justifiquen. Ei
régimen que se adopte deberd ser publicado en la Gaceta Oficial de 1a Repiblica
Bolivariana de Venezuela.

Articulo 6. El Presidente o Presidenta de la Repiiblica podré acordar jubilaciones
especiales a funcionarios, funcionarias, empleados o empleadas con més de
qumce aflos ‘de servicio, que no retnan los requisitos de edad y tiempo de
servicio establecidos en ¢l articulo anterior, cuando circunstancias excepcionales
asf lo justifiquen. Estas jubilaciones se calculardn en la forma indicada en el
articulo 9 de esta Ley y se otorgarén mediante Resolucién motivada que se
publicard en la Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela.

Articulo 7. A los efectos de la presente Ley, se entienide por sueldo mensual del
funcionario, funcionaria, empleado o empleada, el integrado por el syeldo bisico
y las compensaciones por antigiledad y servicio eficiente, En el Reglamento de
esta Ley se podrén establecer otros clemehtos de sueldo, segin las caracteristicas
del organismo o del empleo.

Articulo 8. El sucldo base para el célculo de la jubilacién se obtendré dividiendo
entre. veinticuatro (24) la suma de los sucldos mensuales devengados por el
funcionario, funcionaria, empleado o empleado durante los dos Wltimos afios de
servicio activo.

Articulo 9. El monto de la jubilacién que corresponda al funcionario,
funcionaria, empleado o empleada seré el resultado de aplicar al sueldo base, ¢l
porcentaje que resulte de multiplicar los afios de-servicio por un coeficiente de
2,5. La jubilacién no podré exceder del ochenta por ciento (80%) del sueldo base.

Articulo 10. La antigliedad en el servicio a ser tomada en cuenta para el
otorgamiento del beneficio de la jubilacién serd la que resulte de computar los
afios de servicios prestados en forma ininterrumpida o no, en érganos y entes de
la Administracién Publica. La fraccién mayor de ocho (8) meses se computard
como un (1) afio de servicio.

A los efectos de este articulo, se tomard en cuenta todo el tiempo de servicio

prestado en la Administracién Publica como funcionario o funcionaria, obrero u
obrera, contratado o contratada, siempre que el nimero de horas de trabajo diario
sea al menos igual a la mitad de la jornada ordinaria del érgano o ente en el cual
se prest6 el servicio. Cuando por la naturaleza misma del servicio rija un horario
especial, el 6rgano o ente que otorgara el beneficio deberd pronunciarse sobre los
extremos exigidos en este articulo.

En el caso que al funcionario o funcionaria se le compute el tiempo laborado
como obrero u obrera para el otorgamiento del beneficio de jubilacién, el mismo
debera cumplir con el mimerc minimo de cotizaciones previstas en ¢l Pardgrafo
Primero del articulo 3 de esta Ley.
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Articulo 11. El organismo respectivo podrd autorizar la continuacién en el
servicio de las personas con derecho a la jubilacién. Sin embargo, el funcionario,
funcionaria, empleado o empleada no podré continuar en el servicio activo una
vez superado el limite méximo de edad establecido en el articulo 3, salvo Gue se
trate de los cargos de libre nombramiento y remocién previstos en los articulos
20y21delaLcydclBstamtodelaFuncléndehcaodccargosdesumlar
jerarquia en los organismos no regidos por esa ley, de cargos académxm
acc:dentales,docenwsyamtenciales.

Articulo 12. E! jubilado o jubilada no podré reingresat al séivicio de ninguno de
los érganos y entes a que se refiere el articulo 2 de esta Ley, salvocuandosetrate
de los cargos mencionados en el articulo anterior.

Articulo 13. El monto de la jubilacién podrd ser revisado peri6dicamente,
tomando en cuenta el nivel de remuneracién que para el momento de la revisién
tenga el iltimo cargo que desempefié el jubilado o jubilada. Los ajustes que
resultendeestaremxénsepubhcadnmlaGacctaOﬁcmldelaRnpﬁbhca
Bolivariana de Venczuela.

Articulo 14. Los funcionarios, funcionarias, empleados o empleadas sin derecho '

a jubilacién recibirdn una pensién en caso de invalidez permanente, siempre que

" hayan prestado servicios por un periodo no menor de tres afios. El-monto de esta

pensidn no podrd ser mayor del setenta por ciento (70%) ni menor del cincuents
por ciento (50%) de su dltimo sueldo. Esta pensién la otorgaré la méixima
autoridad del al cual preste sus servicios. A los efectos de este
articulo, 1a invalidez s¢ determijnara conforme al criterio establecido en el articulo
13 de la Ley del Seguro Social.

Articulo 15. La pensién de sobreviviente se causard por el fallecimiento de un
beneficiario o bencficiatia de jubilacién o de un empleads o empleada que a 1a
fecha de su muerte llenare los requisitos para temer derecho a la jubilacién. No se
otorgard mds de una pensién por mérito de un sqlo causante.

Articulo 16. Tendrén derecho por partes iguales a la pensién de sobrevivientes
los hijos o hijas y ¢l o la cényuge del o la causante, que a la fecha de la muerte de
£ste o ésta, cumplan las condiciones que a continuacién se especifican:

1. Los hijos o hijas de edad inferior a catorce afios en todo caso, 0 inferior a
dieciocho afios, si cursaren estudios regulares, o de cualquier edad, si se
encuentran totalmente incapacitados.

2. El cényuge, si fuere totalmente incapacitado o mayor de sesenta afios de edad.

- 3. Lacényuge, cualquiera que sea su edad.

Iguales derechos y obligaciones tendrd el concubino o concubina del o la
causante.

Articulo 17. El monto de la pensién de sobreviviente scrd igual al setenta y
cinco por ciento (75%) de la jubilacién correspondiente y se distribuird por

partes iguales entre los beneficiarios y beneficiarias,

En ningin caso ¢l monto total de la pensién de sobreviviente podra ser inferior al
salario minimo nacional.

El hijo péstumo o hija péstuma concurriré como benéficiario o beneficiaria de la

pensién a partir del primer dia de su nacimiento.

Articulo 18. Los derechos de los hijos o hijas a la cuota correspondiente de
pensién de sobreviviente cesarén cuando hubieren cumplido catorce afios, o
dieciocho afios si fueren estudiantes, o cuando se emancipen o se recuperen de su
incapacidad.

El viudo o viuda, concubino o concubina, beneficiario o beneficiaria de la
pensién de sobreviviente, no perderd este derecho en caso de contraer nupcias o
establecer una relacién concubinaria. No se podrd recibir més de una pensién por
este concepto.

Articulo 19. A medida que cada’ beneﬁclaho o beneficiaria cese eri ¢l derecho de

su cuota d¢ pensién de sobreviviente, dicha cuota se reducird del monto total dc
lapensién.
Articulo 20. El Ministerio del Podcr Popular con compehencm en tmtem de

planificacién elaborard y mantendrd actuglizado el Registro Nacional de -
Jubilados, de conformidad con las normas que al efecto establezea ¢l Reglamento

de esta Ley.

TITULO I
DE LAS COTIZACIONES Y APORTES

Articulo-21. Los furicionarios, funcionarias, empleados o empleadas deberin
cotizar mensualmente. El monto de las cotizaciones no serd menor del uno por
ciento (1%) ni mayor del diez por ciento (10%) de la remuneracién mensual; y lo
fijard el Reglamento de la presente Ley, sobre una base gradual y progresiva, en
relacién al monto de dicha remuneracién.

Articulo 22. Los organismos a los cuales se aplica esta Ley estdn obligados a
aportar una cotizacién por un monto no inferior del que pague por igual concepto
el funcionario o funcionaria, empleado o empleada; ademds de una suma tinica ¢
igual al aporte del funcionario o funcionaria, empleado o empleada, en el
supuesto previsto en el Pardgrafo Primero del articulo 3 de esta Ley. .

Artfculo 23. Cada organismo retendri mensualmente la cotizacién que debek

cubrir ¢! empleado o empleada y 1a depositard, con el aporte del organismo,

dentro de un plazo no mayor de cinco dias hébiles a partir de la fecha de'la

retenci6n, en el Instituto Venezolano de los Seguros Sociales, el cual establecers
para los efectos de esta Ley, un Fondo Especial de Jubilaciones separado de los
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ya existentes. Delgualmodomendré.cuandoneaelcasodclasp:umm
gociales, 1a parte faltants para completar el nimero de: cotizaciones y la
“depositard inmediatamente, jynto con sy aporte, en dicho fondo, de acyerdo con
¢l Parigrafo Primero del articulo 3 de esta Ley. Los recursos -asi obtenidos no
podrén ser utilizados para fines distintos al pago de las jubilaciones y pensiones a
que sc refiere 1a presente Ley. Bstos recursos podrén ser colocados en
fideicomiso en el Banco Central de Venezuela y s funcionamiento y
administracién estarén a cargo de una Comisién ad hoc, con representacién de
los funcionarios o funcionarias y los empleados o empleadas, cuya composicién y
atribuciones seran establecidas en el Reglamento de esta Ley.

_ DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Las cotizaciones y contribuciones retenidas desde el 1° de enero de
1986 hasta la fecha de la entrada en vigencia de csta Ley, asf como los
correspondientes aportes cle los organismos, scrén transferidos por éstos, en un
plazo no mayor de noventa dias, contados a partir de la fecha de entrada en
vigencia de esta Ley, al Fondo Bspecial de Jubilaciones del Instituto Venezolano
de los Seguros Sociales, establecida en el articulo 23 de esta Ley.

Segunda. Las contribuciones realizadas por los funcionarios o funcionarias,
emnleados o empleadas que para la fecha de entrada en vigencia de la presente
Ley estén al servicio de los 6rganos y entes de la Administracién Pxiblica a que s¢
reficre el articulo 2 de esta Ley, en fondos distintos al previsto en esta Ley para ¢l
otorgamiento del beneficio de jubilacién, en virtud de acuerdos o convenciones
colectivas de trabajo durante el tiempo que hayan laborado en condicién de
obreros u obreras al servicio de éstos, les serin computadas a todos los cfectos y
serén transferidas en un plazo no mayor de tres meses, contados a partir de la
fecha de publicacién de la presente Ley en la Gaceta Oficial de 1a Repiiblica
Bolivariana de Venezuela, al Fondo Especial de Jubilaciones y Pensiones de los
Funcionarios, Funcionarias, Empleados' o Empleadas de la Administracién
Piiblica Nacional, de log estados y municipios, a fin de que éste contimic en la
administracién de los mismos.

Tercera. Bl Ministerio del Poder Popular con competencia en materia do
planificacién actualizard ¢! Registro Nacional de Jubilados con la informacién
obtenida a través del censo previsto en el articulo 139 de la Ley Orgénica del
Sistema de Seguridad Social.

DISPOSICION DEROGATORIA
Unica. Se deroga la-Ley de Pensiones del 20 de junio de 1928.

PISPOSICIONES FINALES

Primera. Bs incompatible ¢l disfrute de 1a pensién de jubilacién con el sueldo
provememcdelqmmodemwgomﬂgmmdelosétmymwsaquesc
refiere el articulo 2 de esta Ley.

Segunda. Los jubilados y jubiladas recibirés anualmente una bonificacién de fin
de afio calculada en la misma forma en que se haga para los funcionarios,
funcionarias, empleados o empleadas, activos o activas, la cual serd cancelada en
Ia oportunidad en que lo determine ¢l Ejecutivo Nacional.

Tercera. Quedan e vigor las jubilaciones o pensiones acordadas con

anterioridad a la presente Ley. Se entenderén renunciadas de pleno derecho las

pensiones acordadas con anterioridad si los sobrevivientes no concurrieran, en el
témnnodesmsmesdespuésdedwmdalapxeéentcuy a comprobar su
supervivencia y el cumplimiento de los requisitos necesarios.

Cuarta. Los regimenes de jubilaciones y pensiones establecidos a través de
convenios o contratos colectivos seguirén en plena vigencia y en caso de que sus
beneficios sean inferiores a los establecidos en esta Ley, se equipararin a la
misma. Estos regimenes se harin contributivos en forma gradual y progresiva en
" . los términos que establezca ¢l Reglamento de esta Ley, en 1a oportunidad en que
se discutan los convenios o contratos colectivos. La ampliacién futura de esos
beneficios deberd ser autorizada por el Ejecutivo Nacjonal. Las jubilaciones y
pensiones a que sc refiere cste -articulo seguirdn siendo pagadas por los
respectivos organismos. Los beneficios salariales obtenidos a través de la
contratacién colectiva para los trabajadores activos y trabajadoras activas, se
harén extensivos a los pensionados y pensionadas, o jubilados y jubiladas de los
respectivos organismos.

Quinta. Los organismos cancelarén las jubilaciones y pensiones en 1a forma en
que lo han venido haciendo hasta que estén en capacidad de realizario con los
ingresos provenientes de las cotizaciones de los funcionarios, funcionarias,

empleadosocmpleadasydelosapoﬂupmwstosenlosarﬁculosm ¥ 22 de esta
Ley.

Sexu.LaptesenteIxynoafectselrégimdeoonﬁngenciasyptwtacions
contemplado en el articulo 4 de 1a Ley del Seguro Social.

Séptima. A los efectos de esta Ley, se reconoce todo el tiempo de servicio
prestado a los 6rganos y entes mencionados en el articulo 2 de esta Ley, como
funcionario o funcionaria, obrero u obrera, contratado o contratada. Los
funcionarios, funcionarias, empleados o empleadas en servicio activo que para la
fecha de entrada en vigencia de ia presente Ley rednan los requisitos de edad y
afios de servicio para ser jubilados o jubiladas y no tengan las cotizaciones
respectivas, podrin autorizar a la Administracién de los 6fganos y entes
mencionados en ¢l articulo 2 de esta Ley, que descuente’ de sus prestaciones
sociales, una suma Unica necesaria para completar ¢l nimero minimo de
cotizaciones. _

Octava. La presente Ley entrard en vigencia a partir de su publicacién en la
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela. Las jubilaciones y

pensiones sc comenzarén a pagar con cargo al fondo de jubilaciones a partir del
1° de encro de 1989. lhstaesafecha.mpagoscguﬂacamodeltespecnvo
organismo, de sus propios recursos.

Dada, firmada y scllada en el Palacio Federal Leg:slanvo, sede de la Asamblea
Nacional, en Caracas, alosvmudésdiudelmcsdcabnldedosmudlu.m
200° de la Independencia y 151° de 1a Federacién.

Promulgacién de la Lley del Estatuto- sobre el Régimen
de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o Funcionarias,
Empleados o Empleadas de la Administracion Piblicas-Nacional,
de los Estados y de los Municipios, de conformidad.con lo previsto
en el articulo 213 de la Constitucién de la Repdblica Bolivariana
de Venezuela.

Palacio de Miraflores, en Caracas, a los veintidés dias del mes de
mayo de dos mil diez. Afios 200° de la Independenaa, 151°dela
Federacién y 119 de la Revolucién Bolivariana.

Cimplase,
(LS.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
(LS.)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia
(Ls.) .
ISIS OCHOA CANIZALEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Reladiones Interiores y Justicia
(Ls.)
TARECK EL AISSAMI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Relaciones Exteriores
(LS.)

NICOLAS MADURO MOROS

Refrendado

E! Ministro del Poder Popular
de Pianificacién y Finanzas
(Ls.) -
JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Defensa
{LS.)
CARLOS JOSE MATA FIGUEROA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

el Comercio

(LS.) :
RICHARD SAMUEL CANAN

Refrendado
£l Ministro del Poder Popular para
las Industrias Basicas y Mineria
L.S.
s JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ
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Refrendado
£l Ministro del Poder Popular para
¢ Turismo

«s) ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA

Mi Encargado del Ministerio
£l Ministro
.del Poder Popular para la Agricuitura y Tiemas

sy ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Educacitn Universitaria

(Ls) EDGARDO RAMIREZ

Refrendado
£l Ministro del Poder Popular para
la Educadién

(LS.) HECTOR NAVARRO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Salud (L.S.) . )
LUIS RAMON REYES REYES

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Trabajo y Seguridad Social
(Ls.)
MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado
£ Ministro del Poder Popular para
Las Obras Publicas y Vivienda
(Ls.)
DIOSDADO CABELLO RONDON

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Energia y Petréleo
(LS.)

RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Ambiente
(L.S.) -
ALEJANDRO HITCHER MARVALDI

Refrendado
El Ministro del,Poder Popular
para Clenda, Tecnologia e lndustﬂas Intermedias
(LS.)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO
Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Comunicacién y 1a Informacién
(L.s.)
TANIA VALENTINA DIAZ GONZALEZ

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
tas Comunas y Proteccién Social
(Ls) - .

ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendado :

El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién

(LS. . ,
FELIX RAMON OSORIO GUZMAN

Refrendado
El Ministro de! Poder Popular para
fa Cultura
{Ls.)
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Refrendado
L2 Ministra del Poder Popular para
e Deporte
(R
VICTORIA MERCEDES MATA GARCIA
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Refrendado
La Ministra def Poder Popular:para’
zossP;leblos Indigenas
L.S.
NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y ia Iqualdad de Género
Ls)
MARIA LEON
‘Refrendado

El Ministro del Poder Popular
para Energla Eléctrica
(L.s.) '

' ALI RODRIGUEZ ARAQUE

* Refrendado

El Ministro de Estado para.
la Banca Publica
(L.S.)

HUMBERTO RAFAEL ORTEGA DIAZ

LA ASAMBLEA NACIONAL
DELA REP(JBLICA’BOLIVARIANA DE VENEZUELA

. Decreta

1a siguiente,

LEY DE REFORMA PARCIAL DEL DECRETO N° 6.266 CON RANGO
VALOR Y FUERZA DE LEY DE REFORMA PARCIAL DE LA LEY DEL
SEGURO SOCIAL

PRIMERO. Se¢ modifica la denominacién del Decreto con Rango, Valor y
Fuemdeuydeksformal’arcxaldclaLeydclSegmoSoaal en la forma
siguiente:

LEY DEL SEGURO SOCIAL .
~SEGUNDO. Se modifica ¢l articulo 34, en la forma siguiente:

Articulo 34, El monto total de la pensién de sobreviviente no podra ser inferior
al salario minimo nacional. En caso de tratarse de un o una sobreviviente, éste o
“ésta recibird el monto total de la pensién y, cuando se trate de dos o mds
scbrevivientes, la pensién se distribuird en partes iguales hasta completar el cien
por ciento (100%) de dicho monto.

TERCERO. Se suprime el articulo 35.

CUARTO. Semodxﬁcalanomenclaunyelconmdodelmﬂculo% enla
forma mgmentc

Articulo 35. Cada vez que se reduzca el mimero.de beneficiarios o beneficiarias
de una misma pensién de sobrevivientes, o se produzca ¢l nacimiento del hijo

pésmmoohuapésmn.upmeedmaamdoconelardculou segin el
nuevo nimero de beneficiarios o beneficiarias,

El hijo péstumo o hija pdstuma; concurrird como beneﬁclano ° beneﬁcmm a
pamrdeld(adesunacumento

QUINTO. Se¢ modifica la nomcnclatura y ¢l contenido. del articulo 37, en la
forma siguiente:

Articulo 36. La pensitn de sobrevivientes se reconoce a los efectos de su pago °
desde el dia inmediatamente siguiente al del fallecimiento del o la causante.

Laspensxonesaloshuosehuuupagarﬁnhasmquc cumplancatmaﬂono'
dxwxochoaﬂosdeedad,nﬁwenesmdlmm,odcsermmlmtemcapwmdoso
meapacntadunnenmambsummesmdo

SEXTO. Se modifica Ia nomcnclama y cl contenido del articulo 42, en la forma
siguiente:

Articulo 41. Bl viudo o viuda, concubino o concubina, beneficiario o
beneficiaria de 1a pensién de sobreviviente, no perderd este derecho en caso de
contraer nupcias, o establecer una relacién concubinaria. No se podré recibir més
de una pensién por este concepto:

SEPTIMO. Se suprime el articulo 111,

" OCTAVG. Se incorpora una disposicién derogatoria, en la forma siguiente:
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Unica. Quedan derogados expresamente los articulos 167, 178, 179, 180 y 181
del Reglamento General de la Ley del Seguro Social, publicado en la Gaceta
Oficial de la Repiblica de Venezuela N° 35.302, de fecha 22 de Septiembre de
1993, de igual manera queda sin efecto toda disposicién normativa que
contradiga o resulte incompatible con lo dispuesto en la presente Ley en materia
de pensi6n de sobrevivientes. -

NOVENO. Se modifica la nomenclatura y el contenido de la disposiciéxi final en
la forma siguiente:

Décima Segunda. La presente Ley entrard en vigencia a partir de su publicacién
en la Gaceta Oficial de s Repiiblica Bolivariana de Venezuela.

. DECIMO. De conformidad con lo previsto en el articulo 5 de.la Ley de
Publicaciones Oficiales, imprimase en un solo texto el Decreto N® 6.266, con
Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial de la Ley del Seguro Social,
publicado en la Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela
N° 5.891 Extraordinario, de fecha 31 de julio de 2008, con las reformas aqui
sancionadas y en el correspondiente texto integro, corrfjase ¢ incorpérese donde.
sea necesario, ¢l lengnaje de géncro; entes u Srganos y sustmiyase la
numeracién del articulado correspondiente a las disposiciones,-transitorias, y
finales por ordinales; de igual forma las firmas, fechas y demas datos de sancién
y promulgacién. ‘

Dada, firmada y sellada en el Palacio Federal Legislativo, sede de la Asamblea
Nacional, en Caracas, a los veintidés dias del mes de Abril de dos mil diez. Afios
200° de la Independenciay 151° de la Federaclém

NSy
e

"Promulgacion de la Ley de Reforma Parcial del Decreto N© 6.266,
con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial de la Ley
del Seguro Social, de conformidad con lo previsto en.el articulo
213 de la Constitucion de la RepUblica Bolivariana de Venezuela.

Palacio de Miraflores, en Caracas, a los veintidés dias del mes de
mayo de dos mil diez. Afios 200° de la Independencia, 151° de la
Federacién y 119 de la Revolucién Bolivariana. ’

Camplase,
(LS.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
{LS.)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado .
La Ministra del Poder Popular de!
Despacho de la Presidencia -
(L.s.)
*ISIS OCHOA CANIZALEZ

Refrendado
E! Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores y Justicia
(LS.
TARECK EL AISSAMY

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Reiaciones Exteriores
(L.S.)
NICOLAS MADURO MOROS

(LS.)

El Ministro dei Poder Popular
de Planificacién y Finanzas
(LS.)

JORGE GIORDANI

Refrendado )
El Ministro del Poder Popular
para ia Defensa
(LS) ;
CARLOS JOSE MATA FIGUEROA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Comercio
(LS.)
RICHARD SAMUEL CANAN

Refrendado

€l Ministro del Poder Popular para
las Industrias Basicas y Mineria
Ls.) '
JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
el Turismo
t.s.) L
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA -
Refrendado

El Ministro Encargado del Ministerio .
del Poder Popular para la Agricultura y Tierras
(LS.)

ELIAS JAUA MILANO
Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

la Educacién Universitaria

Refrendado
£l Ministro del Poder Popular para
la Educacién
(L.S.)
. HECTOR NAVARRO

Refrendado .

El Ministro del Poder Popular para

la2 Salud (L.S.) :
o LUIS RAMON REYES REYES

Refrendado
La-Ministra del Poder Popular para
el Trabajo y Seguridad Social
(LS.)
MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado )

Ei Ministro del Poder Popular para
Las Qbras Publicas y Vivienda
(LS. :
DIOSDADO CABELLO RONDON

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Energla y Petréleo

(L.S.) :
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado
El Ministto dei Poder Popular para
el Ambiente - ’ )
(LS.)
ALEJANDRO HITCHER MARVALDI

Refrendado -
El Ministro del Poder Popular
para Clencia, Tecnologla e Industrias Intermedias
(LS. , _
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrandado
La Ministra del Poder Popular para
fa Comunicacién y la Informacion
{LS.)
TANIA VALENTINA DIAZ GONZALEZ

N°5.976 Extraordinario
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Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
las Comunas y Proteccidn Social
(L.S.)
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién

(Ls.) v
FELIX RAMON OSORIO GUZMAN

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Cuitura
(L.S.) .
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Deporte
{L.S.) .
VICTORIA MERCEDES MATA GARCIA

Refrendado
La Ministra dei Poder Popular para
los Pueblos Indigenas

{L.s.)
NICIA MALDONADO MALDONADO
Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(L.s.) -
MARIA LEON
Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Energia Eléctrica
(L.s.)
ALI RODRIGUEZ ARAQUE
Refrendado
El Ministro de Estado para
la Banca Pablica
(Ls.)
HUMBERTO RAFAEL ORTEGA DIAZ
LAASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
'Decreta
la siguiente,
LEY DEL SEGURO SOCIAL
TITULO 1
CAMPO DE APLICAGION
Capitulo I

Personas Sujetas al Seguro Social Obligatorio

Articulo 1. La presente Ley rige las situaciones y relaciones juridicas con
ocasién de la proteccién de la Seguridad Social a sus beneficiarios y
beneficiarias en las contingencias de maternidad, vejez, sobrevivencia,
enfermedad, accidentes, invalidez, muerte, retiro y cesantia o paro forzoso.

Articulo 2. Se propenderd, bajo la inspiracién de la justicia social y de la -

equidad, a la progresiva aplicacién de los principios y normas de la Seguridad
Social a todos 1os habitantes del pais.

Estin protegidos por el Seguro Social Obligatorio, los trabajadores y
trabajadoras permanentes bajo la dependencia de un empleador o empleadora,
sea que presten sus servicios en el medio urbano o en ¢l rural y sea cual fuere el
monto de su salario.

El Ejecutivo Nacional al reglamentar esta Ley o mediante Resolucién Especial,
determinard a las personas a quienes se amplie su proteccién y establecera, en
cada caso, los beneficios que se le otorguen y los supu&stos y condiciones de sy
. aplicacién.

Pardgrafe Primero: El Ejecutivo Nacional aplicard el régimen del'Seguro
Social Obligatorio a los trabajadorés y trabajadoras a domicilio, domésticos,
temporeros y ocasionales.

Parédgrafo Segundo: E! Ejecutivo Nacional establecerd el Seguro Social
Facultativo para los trabajaderes y trabajadoras no dependientes y para las
mujeres no trabajadoras con ocasién de la maternidad.

Articulo 3. Las personas que prestan servicios a la Nacién, estados, territorio,
Distrito Capital, municipios, Institutos Auténomos y en gencral a las personas
morales de cardcter piiblico, quedan cubiertas por ¢l régimen del Seguro Social
Obligatorio en los casos de prestaciones en dinero por invalidez o incapacidad
parcial, vejez, sobrevivientes y nupcias. Scaphoatielsegmodcptesmmde
asistencia médica y prestaciones en dinero por incapacidad temporal, cuando el
Ejecutivo lo- considere comveniente. A estos fines tomaré las providencias
necesarias para incorporar los servicios médicos asistenciales de los Ministerios
del Poder Popular, Institutos Auténomos y demés entidades piblicas al Instituto
Venczolano de los Seguros Sociales. Para los efectos de esta Ley, las entidades y
personas morales mencionadas se considerarén como empleadores.

Todo lonlaﬁvoalaptevisiényscguﬁdadwdﬂdclosnﬁembmsdelaFuema'
Armada Nacional Bolivariana, continuaré rigiéndose por leyes especiales.
AxﬂmlotLosmunmosdehsmopemumdemdmxénydemcmsylas
administraciones obreras cstardn sujetas al régimien de la presente Ley.

El Ejecutivo Nacional dictaré las condiciones y requisitos para la aplicacién del
Seguro Social Obligatorio a las cooperativas y administraciones mencionadas.

. Capitulo IT
Prestaciones

Articule 5. El Seguro Social otorgard las prestaciones mediante la asistencia
médica integral y en dinero en los términos previstos en la presente Ley y en su
Reglamento.

Capitule III
Continuacitn Facultativa de Seguro Social Obligatorio

Articulo 6. El asegurado o asegurada que tenga acreditadas por lo menos
doscientas cincuenta cotizaciones semanales en los Ultimos diez afios, tiene
derecho, si deja de estar obligado u obligada al régimen de la presente Ley, a
continuar en el mismo, siempre que lo solicite dentro de los seis meses s:gmentes
a la fecha en que deje de estar obligado u obligada.

El asegurado o asegurada que asf continuare dentro del régimen del Seguro
Social pagars, segin el salario que haya cotizado en las ltimas cien semanas,
tanto su parte de cotizacién como la que hubiere correspondido a el empleador o
empleadora, de acuerdo con los beneficios que solicitare.

Estas cotizaciones las debera pagar mensualmente y si se atrasare en el pago por
mas de seis meses perderd el derecho a continuar facultativamente en el Seguro
Social Obligatorio.

TITULO I
DE LA ASISTENCIA MEDICA

Articulo 7. Tienen derecho a recibir del Instituto Venezolano de los Seguros
Sociales la asistencia médica integral:

1. Los asegurados y aseguradas, los familiares que determine el Reglamento, y
1a concubina, si no hubiere cényuge; -

2. Los pensionados y pensionadas por invalidez, por vejez o sobrevivientes; y

3. Los miembros de la familia del pensionado § pensionada por invalidez y
vejez. .

Articulo 8. El Ejecutivo Nacional podra limitar Ja duracién de la asistencia
médica a las personas sefialadas en el numeral 3 del articulo 7; pero sin que
pueda ser inferior a veintiséis semanas. )

TiTuLom -

DE LAS PRESTACIONES EN DINERO
Capitulo I
De 1a Incapacidad Temporal

Articulo 9. Los asegurados y aseguradas tienen derecho en caso de incapacidad
temporal para el trabajo debido a enfermedad o accidente, a una indemnizacién
diaria desde el cuarto dfa de incapacidad. La duracién y atribucién de las
mdcmmzamon&dmnasnopodﬁnexcederdccmcumuydossemanaspmun
mismo caso.

Articulo 10. Cuando ¢l asegurado o -asegurada, sometido o sometida a
tratamiento médico por una larga enfermedad, agotare el lapso de prestaciones
médlcasydepresmclonesendmempormcapacldadtcmporal tendra derecho a
continuar recibiendo esas prestaciones siempre que haya dictamen médico
favorable a su recuperacién.

Articylo 11. Los asegurados y aseguradas tienen derecho a Ia prestacién médica
que se requiera con ocasién de su maternidad y a una indemnizacién diaria,
durante los permisos de maternidad y por adopcién establecidos legalmente, la
cual no podrd ser inferior al salario normal devengado por la beneficiaria en el
mes inmediatamente anterior a la iniciacién de los permisos o a la fecha en que
éstos debieron otorgarse de conformidad con esta Ley.

Parigrafo Unico: El Ejecutivo Nacional establecerd mediante Resolucién

Especial: .

a) El cumplimiento de la prestacién médica integral prevista en este articulo
mediante una indemnizacién sustitutiva y por la cantidad y en las
condiciones que determine, cuando el parto sobrevenga en localidades no
cubiertas por el Seguro Social y en donde ¢l Estado no provea asistencia
médica gratuita; y
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b) Blpmcedinﬁmto.ytequisitospmaeioobmdqlaindcnmimciénénloacasos
de permisos de maternidad y por adopcién, cuando la beneficiaria no resida
en una localidad cubierta por el Seguro Social.

Articulo 12. Los asegurados y aseguradas tendrén derecho a las indemmizaciones
previstas en este Capitulo siempre que no ¢jecuten labor remunerada.

El Reglamento fijarA la cuantia de las indemnizaciones referidas.

Capitulo II
De la Invalidez y Ia Incapacidad Parcial

Seccién primera: de la invalidez

Articulo 13, Se considerara invdlido o invélida, el ascgurado o asegurada que
quede con una pérdida de mas de dos tercios (2/3) de su capacidad para trabajar,
a causa de una enfermedad o accidente, en forma presumiblemente permanente o
de larga duracién.

Articulo 14, El invilido o invilida tiene derecho a percibir una pensién, siempre
que tenga acreditadas

1. No menos de cien cotizaciones semanales en los tres Gltimos afios anteriores

a la iniciacién del estado de invalidez; y ademds,

2. Un minimo de doscientas cincuenta semanas cotizadas. Cuando el asegurado
o asegurada sea menor de treinta y cinco afios, ¢! minimo de doscientas
cincuenta cotizaciones semanales se reducird a razén de veinte cotizaciones
por cada afio que le falte para cumplir esa edad, sin que ello excluya el
cumplimiento del requisito establecido en el numeral 1 de este articulo.

Articulo 15. Los asegurados y aseguradas que se invaliden a consecuencia de un
accidente del trabajo o enfermedad profesional, tendrén derecho a la pensién de
invalidez cualquiera que sea su edad y no se les exigiré requisito de cotizaciones
previas.

Cuando la invalidez provenga de un accidente comiimtambién tendr derecho 2
1a pensién, siempre que el trabajador o trabajadora para el dfa def accidente esté
sujeto o sujeta a la obligacion del Seguro Social.

Articule 16. La pensi6n de invalidez estd compuesta por:

1. Una suma bésica, igual para todas las pensiones, en la cuantia que determine
el Reglamento; mas

2. Una cantidad equivalente al treinta por ciento (30%) del salario de referencia
del asegurado o asegurada; pero si el nimero de cotizaciones acreditadas es
mayor de setecientas cincuenta ¢l porcentaje aumentard en una unidad por
cada cincuenta cotizaciones semanales acreditadas en exceso de ese mimero.

La pensién de invalidez no podra ser menor del cuarenta por ciento (40%) del
salario en referencia.

Si la invalidez proviene de un accidente de trabajo o enfermedad profesional, la
pensién correspondiente no podra ser inferior al valor que resuite de aplicar, a los
dos tercios (2/3) de salario del asegurado o asegurada, el porcentaje de
incapacidad atribuido al caso. o

Articulo 17. El invélido o invélida que no pueda moverse, conducirse o efectuar
los actos principales de 1a existencia o que necesite la asistencia constante de otra
persona, tienc derecho a percibir una suma adicional, que establecerd ¢l
Reglamento, y que podri ser hasta de cincuenta por ciento (50%) de dicha
pension. )

Este pago adicional no serd computable para la determinacién de la pensién de
sobrevivientes a que eventualmente haya lugar.

Articulo 18. La pensién de invalidez se pagard después de transcurridos scis
meses desde la fecha en que se inicid el estado de invalidez y durante todo el
tiemnpo que éste subsista.

En ningin caso podrd percibirse 1a pensién de invalidez e indemnizaciones
diarias de incapacidad temporal por la misma causa.

Articulo 19. El invilido o el invalida que no llene los requisitos para obtener una
pensién de invalidez, pero tenga acreditadas no menos de cien cotizaciones
semanales en los 1ltimos cuatro afios anteriores a la iniciacion del estado de
invalidez, tiene derecho a una indemmizacién tnica equivalente al diez por ciento
(10%) de 1a suma de los salarios comrespondientes a las cotizaciones que tenga
acreditadas. En caso de que se recupere, se afiadirdn las nuevas cotizaciones a las
que caysaron la indemnizacién vnica, para cualquier eventual derecho; pero de
ser otorgada una pensién 0 una nyeva indemnizacién tnica, se le descontars la
que recibi6 anteriormente.

Seccién segunda: de la incapacidad psuiial

-Articulo 20. El asegurado o ascgurada que a causa de enfermedad profesional o
accidente del trabajo quede con una incapacidad mayor del veinticinco por ciento
(25%) y no superior a los dos tercios (66,66%) tiene derecho a una pensién.
También tendrd derecho a esta pensién por accidente comin siempre que el
trabajador o trabajadora est$ sujeto o sujeta a las obligaciones del Seguro Social.

Articulo 21, La pensién por incapacidad parcial serd igual al resultado de aplicar
el porcentaje de incapacidad atribuido al caso a la pensién que le habria
correspondido al asegurado o aspgurada de habcrse incapacitado totalmente.

Articulo 22. Fl asegurado o asegurada que a causa de enfermedad profesional o
accidente de trabajo quede con una incapacidad mayor de cinco por cicntp (5%)
y no superior al veinticinco por ciento (25%), tiene derechq auna i'ndgmmmxén
tinica igual al resultado de aplicar ¢l porcentaje de incapacidad atribuido al caso,

al valor de tres (3) anualidades de la pensién por incapacidad total que le habria -
correspondido. También tendrd derecho a esta pensién por accidente comin
siempre que ¢l trabajador o trabajadora esté sujeto o sujeta a las obligaciones del
Seguro Social.

Articulo 23. La Junta Directiva del Instituto Venezolano de los Seguros Sociales
dictard las normas que se aplicarin para la determinacién del grado de
incapacidad. »

Articulo 24, Las pensiones por incapacidad parcial se pagarin mientras ésta
subsista y desde que el asegurado o asegurada deje de percibir indemnizaciones
diarias por esa incapacidad.

Seccién tercera: disposiciones comunes a la invalidez e incapacidad parcial

Articulo 25. El Instituto Venezolano de los Seguros Sociales debe prescribir
eximenes, tratamientos y pricticas de rehabilitacién con el objeto de prevenir,
retardar o disminuir el estado de invalidez o incapacidad para el trabajo. El
incumplimiento de las medidas recomendadas, por-parte de los solicitantes o
beneficiarios y beneficiarias de pensidn, producira respectivamente 1a suspensién
de 1a tramitacién del derecho o del goce de pension, mientras el asegurado o
asegurada, o beneficiario o beneficiaria no se someta a las indicaciones
prescritas.
Articulo 26. Durante los primeros cinco afios de atribucién de 1a pensién, el
Instituto  Venezolano de los Seguros Sociales podrd revisar el grado de
incapacidad del pensionado o pensionada y suspender, continuar o modificar el
pago de la respectiva pensién segiin el resultado de la revisién. Después de este
plazo el grado de incapacidad se considerard definitivo o igualmente si el
invilido o invélida, incapacitado o incapacitada ha cumplido sesenta afios de
edad.

Capftulo I

Dela Vejez

Articulo 27, El asegurado o asegurada, después de haber cumplido sesenta afios
de edad si es varén o cincuenta y cinco si es mujer, tiene derecho a una pensién
de vejez siempre que tenga acreditadas un minimo de setecientos cincuenta
semanas cotizadas.

Si el disfrute de la pensién de vejez comenzare con posterioridad a la fecha en
que el asegurado o asegurada cumplié sesenta afios si es varén o cincuenta y
cinco si es mujer, dicha pensién serd aurnentada en un cinco por ciento (5%) de
su monto por cada afio en exceso de los sefialados.

Articulo 28, El ascgurado o asegurada que realice actividades en medios
insalubres o capaces de producir una wejez prematura, tiene derecho a una
pensién por vejez a una edad mis temprana a la que se refiere el articulo anterior
y en la forma en que lo determine ¢l Reglamento.

Articulo 29, La pensién por vejez se calenlari en la forma prevista en el articulo
16 para la pensién de invalidez. '

. Articulo 30. La pensidn por vejez es vitalicia y se comienza a pagar siempre que

se tenga derecho a ella, desde la fecha en que sea solicitada.

Articulo 31. Bl asegurado o asegurada mayor de sesenta afios si es varén y de
cincuenta y cinco si es mujer, que no tenga acreditadas el minimo de setecientos
cincuenta cotizaciones semanales para tener derecho a pensitn por vejez, puede
a su eleccibn, esperar hasta el cumplimiento de este requisito o bien recibir de
inmediato una indemnizacién tmica equivalente al diez por ciento (10%) de 1a
suma de los salarios correspondientes a las cotizaciones que tenga acreditadas,
Cuando el beneficiario o beneficiaria, después de recibir la indemnizacién Gnica,
efectuare nuevas cotizaciones, les serén agregadas a las que la causaron, si con
ellas, alcanza el derecho a pension, pero al otorgarsele ésta se le descontars la
indemnizacién que percibié. i

Capitule TV
De las Prestaciones de Sobrevivientes

Articulo 32. La pensién de sobrevivientes se causa por el fallecimiento de un
beneficiario o beneficiaria de pensién de invalidez o vejez en todo caso y por el
fallecimiento de un asegurado o asegurada siempre que éste o ésta:

1. Tenga acreditadas no menos de setecientas cincuenta cotizaciones semanales;
o bien

2. Cumpla con los requisitos para tener derecho a una pensién de invalidez al
momento de fallecer; o bien .

3. Haya fallecido a causa de un accidénte del trabajo o enfermedad profesional;
o por un accidente comiin, siempre que €l trabajador o trabajadora para ¢l dia
del accidente esté sujeto o sujeta a la obligacion del Seguro Social.

Articulo 33. Tienen derecho por partes ignales a la pensién de sobrevivientes,
los hijos e hijas, el 0 1a cényuge, y concubino o concubina del o la causante que a
la fecha de su muerte cumplan las condiciones que a continuacién se especifican:

1. Los hijos solteros ¢ hijas solteras, cualquiera que sea su filiacion, menores de
catorce afios o de dieciocho afios si carsan estudios regulares, o de cualquier
edad si estin totalmente incapacitados o incapacitadas;

2. La viuda de cualquier edad con hijos o hijas del causante, menores de catorce
afios o de dieciocho affos si cursan estadios regulares. Si no hubiere viuda, 1a
concubina que tenga hijos o hijas del causante igualmente menores de
catorce afios o dieciocho afios si carsan estudios regulares, y haya vivido a
sus expensas por lo menos los Gltimos dos afios inmediatamente anteriores a
su muerte;
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3. La viuda sin hijos o hijas del causante que sea mayor de cuarenta y cinco
afios. Si no hubiere viuda, 12 concubina del causante para el momento de su
muerte, con mis de dos afios de vida en comiin tendrd derecho a pensién
siempre que sea mayor de cuarenta y cinco afios; y

4. El esposo de sesenta afios o invélido de cualquier-edad siempre que dependa
del otro cényuge. A la viuda o concubina menor de cuarenta y cinco afios sin
derecho a pensién, se le otorgaré una suma igual 2 dos (2) anualidades de la
pensién que le hubiere correspondido.

Articulo 34. El monto total de la pensién de sobreviviente no podrd ser inferior
al salario minimo nacional. En caso de tratarse de un o una sobreviviente, éste o
ésta recibird ¢l monto total de la pensién y, cuando s¢ trate de dos o mis
sobrevivientes, la pensién se distribuird en partes lguales hasta completar el cien
por ciento (100%) de dicho monto.

Articulo 35, Cada vez que se reduzca el nimero de beneficiarios o beneficiarias
de una misma pensién de sobrevivientes, o se produzca ¢l nacimiento-del hijo
péstumo o hija péstuma, se procederd de acuerdo con ¢! articulo 34, segin el
nuevo niimero de beneficiarios o beneficiarias.

El hijo péstumo o hija péstuma, concurrird como beneficiario o beneficiaria a
partir del dia de su nacimiento.

\rticulo 36. La pensién de sobrevivientes se reconoce 3 los efectos de su pago
desde el dia inmediatamente siguiente al del fallecimiento del o la causante.

Las pensiones a los huos ¢ hijas se pagarin hasta que cumplan catorce afios o
dieciocho afios de edad, si fueren estudiantes, o de ser totalmente incapacitados o
incapacitadas mientras subsista ese estado.

Articulo 37. Cuando el asegurado o asegurada fallezca sin causar derecho a

pensién de sobrevivientes, los familiares a que se refiere ¢l articulo 33 tienen .

derecho, siempre que el asegurado o asegurada tenga acreditadas no menos de
cien cotizaciones semanales en los dltimos cuatro afios precedentes a su muerte,
a una indemnizacién Gnica equivalente al diez por ciento (10%) de la suma de
1os salarios correspondientes a las cotizaciones que tenga acreditadas.

Anrticulo 38. Si al causarse una pensién o indemnizacién nica de sobrevivientes
no hay familiares de las caracteristicas sefialadas en el articulo 33, tienen derecho
a percibir: por partes iguales y en orden excluyente, una indemnizacién tnica,
calculada en 12 misma forma como se establece en el articulo 37 los hermanos y
hermanas menores de catorce afios; el padre o madre; y siempre que esas
beneficiarios o beneficiarias hayan vivido a sus expensas para la fecha de la
muerte.

Articulo 39, E} fallecimiento de un asegurado o asegurada, o de un beneficiario
o beneficiaria de pensién por vejez o invalidez da‘dereche .a una asignacién
ﬁmcrana, en las condiciones que fija el Reglamento.

Capitulo V
Asignaciones por Nupcias

Articulo 40. El asegurado o asegurada que contraiga. matrimonio y tenga
acreditadas no menos de cien cotizaciones semanales en los ultimos tres afios
precedentes, tiene derecho a una asignacién, que fija el Reglamento.

Articulo 41. E! viudo o viuda, concubino o concubina, beneficiario o
beneficiaria de la pensidn de sobreviviente, no perderé este derecho en caso de
contraer nupcias, o establecer una relacidn concubinaria. No se podra recibir mis
de una pensidn por este concepto.

Capitulo VI .
Del Salario de Referencia y de las Semanas Cotizadas

Articulo 42. El salario anual de referencia serd igual a 1a quinta parte (1/5) de los
salarios cotizados en los Wltimos cinco afios civiles inmediatamente precedentes
al afio en que se realiza el riesgo que da derecho a pensién, 0 a la décima parte de
los dltimos diez afios civiles si este cdmputo resultare més favorable al
beneficiario o beneficiaria. E] Reglamento fijar4 las modalidades para el cdlculo

- del salario de referencia para los casos en que el perfodo entre las fechas
correspondientes a la primera cotizacién en el régimen de la presente Ley y la de
realizacidn del riesgo fuese inferior a cinco afios.

Se entiende por semanas cotizadas las correspondientes a los perfodos siguientes:

a. Los perfodos cumplidos por el asegurado o asegureda cn el Seguro Social
Obligatorio;

b. Los perfodos del Seguro Social facultativo segiin el articulo 6 para 16s cuales
1a cotizaci6n ha sido efectivamente pagada; -

c. Los perfodos durante los cuales el asegurado’ o asegurada recibié
prestaciones en dinero por incapacidad temporal, segin el Capitulo I del
Titulo 11 de esta Ley; y

d. Los periodos acreditados segiin ¢l articulo 91, sin embargo, estos periodos no
se tomarén en cuenta para el cémputo del monto de la prestacién.

Capitulo VII .
Disposiciones Comunes a las Prestaciones en Dinere

Articnlo 43. Las prestaciones en dinero no podrén ser, en ningin caso, objeto de

cesiones o adjudicaciones o traspasos judiciales o extrajudiciales ni de medidas
de embargo u otras que las graven o comprometan, salvo'las acordadas en los
juicios de alimentos.

Articulo 44, Bl derecho de exigir el pago de cada indernizacién diaria o de las

ptwtammusqucconmswucnelpagodcunasxmnﬁma,aduca:éaltémnnodc
un afio, contado a partir del dia en que ocurri6 ¢l hecho que causa el pago.

Articulo 48, Laspensxonzsoomenzarénapaga:sedesdelafechaenquesemse
¢l derecho, siempre que la solicitud se haga dentro del afio siguiente a esa fecha.
Si fuere hecha posteriormente, 1a pensién comenzard a pagarse desde Ia fecha de
1a solicitud.

Articulo 46. No podré ser otorgada una pensién de invalidez o de sobrevivientes
cuando Ia solicitud sea hecha después de transcurridos cinco afios desde la
realizacién del riesgo.

Articulo 47. El Reglamento determinari los casos en que un beneficiario o
beneficiaria puede percibir més de una pensién prevista en esta Ley y ¢l método
de célculo de ellas para que secan compatibles.

Articulo 48. La suma bésica que integra ¢l monto de la pensién de invalidez o
vejez y en sy respectiva proporcién en la pemsién de sobrevivientes se
determinard en relacién con el salario general de los asegurados o aseguradas, el
indice del costo de vida y otros elementos de juicio que fije el Reglamento.

Articulo 49. Los extranjeros y extranjeras beneficiarios y beneficiaras de

pensiones, que fijen su residencia en el exterior con carécter permanente, podrin
solicitar que se le conmute su respectiva pensién por una suma global variable,
segiin las condiciones establecidas en el Reglamento, 1a cual no podrd exceder
del equivalente a cinco (5) anualidades de la pensién conmutada. Sin embargo,
en este caso y mediante acuerdos internacionales, podrén establecerse otras
modatidades para el pago de las pensiones.

TITULOIV
DISPOSICIONES RELATIVAS A LA ADMINISTRACION DEL SEGURQO
SOCIAL OBLIGATORIO

Articulo 50. Un organismo denominado Instituto Venezolano de los Seguros
Sociales, con personalidad juridica auténoma y patrimorio propio, distinto e
independiente del Fisco Nacional, con domicilio principal en la ciudad de
Caracas y jurisdiccién en todo el territorio de Ia Repiblica, administraré todos
los ramos del Seguro Social Obligatorio y solucionars las.cuestiones de principio
de carécter general.

El 6rgano entre el Ejecutivo Nacional y el Institaito Venezolano de los Seguros
Sociales es el Ministerio del Poder Popular para el Trabajo y Seguridad Social, a
quien corresponde dirigir su politica y vigilar la marcha de sus servicios, sin
perjuicio de la accién que en materia sanitaria’ ejerza el Ejecutivo Nacional a
través del Ministerio del Poder Popular para la Salud.

Articulo 51, El Instituto Venezolano de los Seguros Sociales ejercers las
afribucionies que le acuerde la presente Ley y su Reglamento, velard por la
aplicaci6n de las disposiciones legales y reglamentarias que rigen Ia materia y
cumplird y hard cumplir todo lo relacionado con el régimen de cotizaciones y
prestaciones.

Articulo 52. La administracién del Instituto Venezolano de los Seguros Sociales
estaré a cargo de una Junta Directiva, cuyo Presidente o Presidenta serd el 6rganc
de ejecucidn y ejercerd la representacidn juridica de aquél.

La Junta Directiva estard constituida por representantes en mimero igual del
Ejecutivo Nacional, de los empleadores y empleadoras, asegurados y aseguradas,
¥ pPor un o_una representante de la Federacién Médica Venezolana, este ltimo o
esta Ultima con voz pero sin voto, elegidos o elegidas en 1a forma que determine
el Reglamento. El Presidente o el Presidenta seré de la libre eleccién y remocién

“del Bjecutive Nacional por érgano del Ministerio del Poder Popular para ‘el

Trabajo y Seguridad Social e intcgraré la representacién del Ejecutivo Nacional.

Articulo 53. La Junta Directiva dictaré los Estatutos del Instituto Venezolano de
los Seguros Sociales que contendrén todo lo relativo a la organizacidn interna del
mismo y determinar los servicios que funcionardn como dependencias directas
de la citada Junta. Asimismo publicaré semestralmente los balances del Instituto.

Articulo 54. El Instituto Venezolano de los Seguros Sociales establecerd las
oficinas administrativas necesarias, de acuerdo con la importancia de la
respectiva zona donde se aplique el Seguro Sacial Obligatorio, las que
funcionardn comio dependencias del mismo, en la forma y limite que se
establezcan en los Reglamentos respectivos. Bstas oficinas estardn asesoradas
por una Junta de tres miembros con carfcter ad-honorem, .integrada por
representantes del Colegio Médico local, de los empleadores y empleadorasLy de
los asegurados y aseguradas.

Articulo 55, Habrd una Comisién de Inversiones ad-honbrem, compuesta por
quince miembros: cinco representantes del Ejecutivo Nacional, cinco
representantes de los empleadores y empleadoras; y cinco representantes de los
asegurados y aseguradas. Dicha Comisién se reunird por lo menos una vez al
affo, estard presidida por ¢l Ministro o Ministra del Poder Popular para ¢l Trabajo
y Seguridad Social y tendrd como atribuciones principales: conocer de Ia
memoria y cuenta de la Junta Directiva, del informe anual de la Oficina de
Contraloria, elaborard €l Reglamento de Inversiones y determinard el monto,
distribucién y oportunidades de ellas.

En el reglamento financiero se dard preferencia a las inversiones destinadas a
solucionar los problemas de la vivienda y obras de saneamiento ambiental de
reconocido interés publico y social.

Articulo 56. Habré una Oficina de Contraloria, cuyo Director o Directora serd de
la libre eleccién y remocién del Contralor o Contralora General de 1a Repiblica,
la cual estudiard todos los documentos y asientos contables y hard los reparos del
caso; controlaré la aplicacién de los presupuestos y las transferencias de partidas
de los mismos; vigilard que se practiquen y mantengan al dia los inventarios de
los bienes del Instituto; y cumplira las atribuciones que determine el Reglamento
y Estatutos del Instituto Venezolano de los Seguros Sociales.
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Articulo 57. El Bjecutivo Nacional determinari, por via reglamentaria, las
decisiones del Instituto Venezolano de los Seguros Sociales que para su
qeaméndebmsaapzobadosporelemoMmmdelPoduPoptﬂarpm

el Trabajo y Seguridad Social.

TITULO V
RECURSOS Y REGIMEN FINANCIERO

Capitulo I
De las Cotizaciones

Seccién primera: del ciilculo de las cotizaciones

Articulo 58. El célculo de las cotizaciones se haré sobre el salario que devengue
elasegumdooaseguada,osoheellhmtequeﬁjaelkeglamcmopmaoonwy
recihnrptumonesmdmm

Enhsmgmnesocategodasdeempxesascuyaswacmmcasydemnnnadas
circunstancias asf lo aconsejen, los asegurados o aseguradas pueden ser
agrupados o agrupadas en clases segin sus salarios. A cada uno de éstos o éstas
lesscrﬁamgxadomsal@odechscquemrﬁparaelcélaﬂodelas
cotizaciones y las prestaciones en dinero.

Articulo 59. La cotizacién para el Seguro Social Obligatorio serd determinada
por el Ejecutivo Nacional mextiante un porcentaje sobre el salario efectivo, sobre

el salario limite o sobre ¢l salario de clase. Este porcentaje podrd ser diferente |

segin la categoria de empresas, empleadores o empleadoras a la regién donde se
aplique la presente Ley, pero cuando esto ocyrra la diferencia entre los
porcentajes minimo y méximo no serd superior a dos (2) unidades.

Articulo 60. Bl Instituto Venezolano de los Seguros Sociales podr4 establecer la
forma como ha de determinarse el salario sujeto a cotizacién de los trabajadores
y trabajadoras de renmmeracién variable o establecer un salario Gnico cualquiera
que sca ¢l monto de la rermineracién.

Asmnsmopodrédetannm«relvalordelasdivmasformasderemunemciéncn
especie.
Seccion segundo: del pago de las cotizaciones

Articulo 61. Los empleadores y ¢mpleadoras, y los trabajadores y trabajadoras,
sujetos y sujetas al régimen del Seguro Social Obligatorio, estén en la obligacién

depagarlapamdeconménthdctcmnneclEjecnuvononalpataumsy_

para otros.

Articulo 62, El empleadmr o empleadora est4 obligado u obligada a enterar al
Instituto Venezolano de los Seguros Sociales su cuota y la de sus trabajadores y
trabajadoras por concepto de cotizaciones en la oportunidad y condiciones que
establezcan esta Ley y sy Reglamento.

El empleador o empleadora que no entere las cotizaciones u otras cantidades que
por cualquier concepto adeude al Instituto Venezolano de los Segiiros Sociales en
el tiempo previsto y con las formalidades exigidas en esta Ley y su Reglamento,
de pleno derecho y sin necesidad de previo requerimiento, estd obligado u
obligada a pagar intereses de mora, que sc calcularin con base en la tasa activa
promedio establecida por ¢l Banco Central de Venczuela vigeate para el
momento del incumplimiento, sin perjuicio de las sanciones a que hubiese lugar.

Los intereses moratorios s¢ causardn aun en el caso que se hubiese suspendido
los efectos del acte en via administrativa o judicial.

Las cotizaciones y otras cantidades no enteradas en e} tlempo previsto, junto con
sus intereses moratorios, sc recaudarén de acuerdo con el procedimiento
establecido para esta materia en ¢l articulo 90 de esta Ley, sin perjuicio de los
acuerdos & los que pueda llegar el empleador o empleadora con el Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales para realizar ¢! pago correspondiente,

ArdcnloﬁS.Elempleadoroempleadorapodrﬂ,alefecmarelpagodel salario o

mldodelmgmadoomgmda,mlapmdecouménq\wémoém .

deba cubrir y si no la retuviere en la oportunidad sefialada en este articulo no
podrd hacerlo después.

Todo pago de salario hecho por un empleador o empleadora a su trabajador o
trabajadora, hace presumir que aquél o aquélla ha retenido la parte de cotizacién.

Articulo 64. Las entidades sefialadas en el articulo 3 y las empresas del Estado
estimarén ¢l monto de sus gastos por concepto de cotizaciones del Seguro Social
y lo incluirén en su respectivo presupuesto anual, en una partida independiente,
la cual deberd ser entregada al Instituto Venezolano de los Seguros Soc:ales
mensualmente.

Seccibn tercera: de las cotizaciones iniciales ’

Articulo 65. La cotizacidn para financiar el Seguro Social Obligatorio sers, al
iniciarse la aplicacién de esta Ley, de un once por ciento (11%) del salario a que
se refiere el artfculo 58, para las empresas clasificadas en el riesgo minimo; de
un doce por cicato (12%) para las clasificadas en el riesgo medio, y de un trece
por ciento (13%) para las clasificadas en riesgo méximo. El Reglamento
determinard la distribucién de las empresas entre los diferentes riesgos
contemplados en este articulo. La cotizacién para financiar las prestaciones en
dinero por invalidez o incapacidad parcial, vejez, muerte y nupcias de las
personas indicadas en el articulo 3, ser4 al iniciarse la aplicacién de esta Ley, de
gtgatm y tres cuartos por ciento (4 3/4%) del salario a que se refiere el articulo

Articulo 66. La parte de cotizacién que corresponders al asegurado o asegurada
serd, al iniciarse-la aplicacién de esta Ley, de un cuatro por ciento (4%) del
salario sefialado en el articulo anterior.
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Sin embargo, esta cotizacién seré de dos por ciento (2%) para las personas
indicadas en el articulo 3, si sdlo estdn asegurados o aseguradas para las
,pxestxciones en dinero por invalidez o incapacidad parcial, vejez, muerte y
nupcias.
Arﬁculo67.Laootlzaménm1cmlylacuomquecomspondaalasegmadoo
asegurada sélo podrén aumentarse de conformidad con lo dispuesto en el articulo
78. )

‘Capitulo I
De los Aportu del Fisco Nacional

Articulo 68. Mediante subvencién, incluida en ¢l Presupuesto Nacional, serén
sufragados por el Fisco Nacional los gastos de administracién del Seguro Social,
asi como los del primer establecimiento y los de renovacién y mantenimiento de
eqmpos,lacualnopodtﬁsermenordel(lS%)delossalmosconmdos Atal
efecto el Instituto Venezolano de los Seguros Sociales presentars al Ejecutivo
Nacional, por intermedio del Ministerio del Poder Popular para el Trabajo y
Seguridad Social, la estimacién de dichos gastos para cada afio fiscal.

La subvencién anual sers entregada al Instituto Venczolano dc los Seguros
Sociales en dozavos el primer dfa de cada mes.

Articulo 69. El Fisco Nacional aportard los fondos que s¢ requieran para
proporcionar los edificios y los locales desunados a los servicios médicos y

administrativos.

..Cnpitu'lo m
De los Fondos del Seguro Social Obligatorio

Articulo 70. Los ingresos del Seguro Social Obligatorio para cubrir el costo de
las prestaciones estardn formados por:

1. Las cotizaciones fijadas de acuerdo con la presente Ley y su Reglamento;
2. Los intereses moratorios causados por atraso en el pago de las cotizaciones;

3. Los intereses que produzcan las inversiones de los fondos det Seguro Social
Obligatorio y patrimonio del Instituto Venezolano de los. Seguros Sociales;

4. Las sumas. que enteren los empleadores y cmpleadoras y los asegurados y
aseguradas por concepto de reintegro de prestaciones; y

5. Cualesquiera otros ingresos que obtenga o se l¢ atribuyan.

Articulo: 71. Los egresos por concepto de prestaclones del Seguro Social
Obligatorio estarén formados por:

1. Los gastos derivados de la asistencia médica y demés prestaciones e
servicios y en especie;

2. Bl pago de las indemmizaciones diarias; y
3. Elpago de las pensiones y demés prestaciones en dinero.

Articulo 72, El Reglamento seﬁalaré los porcentajes de los salarios sujetos a la
cotizacién para el Seguro Social Obligatorio, que se destinarén a cubrir los
gastos indicados en los numerales 1 y 2 del articulo anterior; pero sin que la
suma de ambos pueda ser mayor de siete y un cuarto por ciento (7 1/4%).

Articulo 73. El Seguro Social Obligatorio tendri, para cubrir los egresos
especificos por, prestaciones, tres fondos independientes: uno para asistencia
médica, otro para indemnizaciones diarias y un tercero para las pensiones y
dem4s prestaciones en dinero.

Articulo 74. Los fondos para asistencia médica y para indemnizaciones diarias
estarén constituidos y mantenidos cada uno de ellos, con los ingresos derivados
de las respectivas partes de la cotizacién que sefiale ¢l Reglamento, de acuerdo
con lo pautado en el articulo 72. A estos fondos se les cargarén, respectivamente,
los gastos sefialados en los numerales 1 y 2 del artfculo 71.

Ademés se destinard al fondo para asistencia médica el equivalente a un
porcentaje que fijard el Reglamento de las pensiones pagadas por el fondo
respectivo, con exclusién de las pensiones por incapacidad parcial.

E! patrimonio y los ingresos disponibles de un determinado fondo, solamente
deberénunhzarsepmcubmlaspremmonesammdasenhpremteuya
cargo de dicho fondo.

Articulo 75, La diferencia entre Ia totalidad de los ingresos para prestaciones y
las cantidades destinadas a los fondos para asistencia médica y para
indemnizaciones diarias ingresaré exclusivemente al Fondo de Pensiones. .

Este 1iltimo fondo atenders el pago de todas las prestaciones en dinero sefialadas
en el numeral 3 del articulo 71.

Articulo 76. Los sobrantes que provengan de los aportes de! Fisco Nacional
formar4n las reservas para gastos de primer establecimiento, renovacién y
mantenimiento de equipo.
Capitulo IV
Reajustes del Sistema Segin las Variaciones Econémicas

Articulo 77. Cuando el nivel general de salarios de los asegurados o aseguradas
experimente un alza sensible, por variacién del costo de vida, se proceders a la
revisién del limite del salario sujeto a cotizacién y de las cuantfas de las
prestaciones, incluso de las pensiones ya otorgadas con el objeto de mantener las
prestaciones a un nivel real.
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Al producirse tal alza de salarios y en todo o caso, peribdicamente, se cfectuarin
revisiones actuariales de] régimen financiero. El Instituto Venezolano de los
Seguros Sociales enviard al Ministerio del Poder Popular para el Trabajo y
Seguridad Social las conclusiones que se derivan de cada revisién actuarial y
propondré, si fuere el caso, las modificaciones al sistema de prestaciones y
cotizaciones dentro de los limites de 1a presente Ley.

- Articulo 78. Cada vez que ¢l Instituto Venezolano de los Seguros Sociales
comprucbe, en base al desarrollo scguido por los egresos del Fonda de
Pensiones, que los ingresos de este fondo serdn insuficientes a breve plazo para
cubrir los propondra al Ejecutivo Nacional, por érgano del Ministerio
del Poder Popular para ¢l Trabajo y Seguridad Social, ¢l aumento de la
- cotizacién para el Seguro Social Obligatorio, el cual se destinard al Fondo de
Penmonesydebaﬂscrmﬁcxcnﬁepmcubmloscgresosdclosptéxmmscmco
afios por lo menos

Articulo 79. Si ¢l fondo para asistencia médica o el fondo para indemnizaciones
diarias experimentare un descenso indicativo de que los ingresos serdn
"insuficientes a breve plazo, el Instituto Venezolano de los Seguros Sociales
propondré al Ministerio del Poder Popular para ¢l Trabajo y Seguridad Social
una diferente distribucién de los ingresos por cotizaciones para los distintos
fondos o ¢l aumento de las cotizaciones. La solicitud al Ministerio del Poder
Popular para ¢l Trabajo y Seguridad Social deberd ser presentada junto con un
informe actuarial y un estudic de los factores que puedan haber:influido en la
disminucién anormal del fondo.

Capitalo V
Inversiones

Articulo 80. Los fondos para asistencia médica y para indemmizaciones diarias
se podrén invertir sélo en colocaciones a la vista o a corto plazo a través de
instituciones bancarias o financiadoras debidamente acreditadas. El fondo para
pensiones deberd invertirse en colocaciones a largo plazo, teniendo en cuenta la
seguridad, 1a rentabilidad, la utilidad econémico-social y la ficil realizacién de
los capitales por colocarse.

Articulo 81. La Junta Directiva del Instituto Venezolano de los Seguros Sociales
fijard ¢l monto de las reservas que deben ser invertidas en un periodo
determinado y formulars un plan de inversiones que presentaré a la Comisién de
Inversiones, previstas en el articule 55.

El Instituto Venezolano de los Seguros Sociales al claborar un plan, dard
preferencia en las inversiones a largo plazo, a las construcciones de edificios
para servicios médico-asistenciales y administrativos, con arreglo a lo dispuesto
en ¢l articulo siguiente.

Articulo 82. El Instituto podr4 elaborar convenios con ¢l Ejecutivo Nacional
para invertir parte del Fondo de Pensiones en la construccién de edificios para
centros médicos, hospitales y servicios administrativos destinados al Seguro
Social. Lascuomdeammnménnopodrénsermcnordemcanndadque
permita cancelar 1a deuda en veinte afios.

TITULO VI
JURISDICCION

Articulo 83, Las controversias que susciten la aplicacién de la presente Ley y su
Reglamento serdn sustanciadas y decididas por los Tribunales del Trabajo de
" conformidad con lo establecido en 1a Ley Orgénica Procesal del Trabajo.

Las controversias relativas a recaudacién serén competercia de los Tribunales de
1o Contencioso Tributario y las relativas a sanciones serin competencia de los
Tribunales de lo Contencioso Administrativo. )

Articulo 84. Las controversias dc caricter profesional entré los médicos o
médicas, profesionales afines y el Instituto Venezolano de los Seguros Sociales y
las que puedan presentarse con motivo de la prestacién de sus servicios, serdn
resueltas por comisiones tripartitas integradas por un ¢ una representante del
Colegio u organismo gremial correspondients, un o una representantc del
Instituto Venezolano de los Seguros Sociales :y un tercero o una tercera,
designado o designada de conuin acuerdo entre las partes.

TiTULO VI
SANCIONES

Axticulo ‘35. Constituyen infracciones administrativas las acciones u omisiones
de los empleadores o empleadoras que incurran en las conductas tipificadas y
sancionadas como tales en csta Ley.

Lss infracciones administrativas serin sancionadas de comformidad con el
pmoedmnmxoadmmxtrauvopmstopanlamatmacnel articulo 90 de esta
Ley, previa instruccién del respectivo expediente, y sin perjuicio de otms
responsabilidades que puedan concurrir.

Las multas serén expresadas en unidades tributarias (U.T), ajustindose al valor
que éstas tuvicsen cn el momento en que se cometa la infraccién.

El empleador 0 empleadora incurre en una infuccidn por cada uno de los
asegurados o aseguradas, trabajadores o trabajadoras, afectados o afectadas, a
excepcién de las infracciones de obligaciones documentales que puedan
wm:duuudewﬂcmeolecuvo

Seenmdaiquehnymmdmmacumdoelenxplwiorhempiamd@uésdc
mmohménosentemaﬁtme,cometamovamsmﬁmmomsdﬂamm
indole durante los tres afios siguientes contedos & partir de aquéllas. Se
consideran infracciones de la misma indole las incluidas bajo la misma
calificacién de leve, grave o muy grave.

“Articulo 86. Las infracciones de la Ley del Seguro Social se califican en leves,

graves y muy graves, en atencién a la naturaleza del deber infringido y la entidad

del derecho afectado.

A. Son infracciones leves:

1. Incumplir con la obligacién de informar al Instuuto Venezolano de los Seguros
Sociales en el tiempo previsto y con las formalidades exigidas, la
modificacién, suspensién o extincién de la relacién laboral por cualquier
causa.

2. Incumplir con l1a obligacién de lievar y mantener al dia el registro del personal
a su servicio en la forma exigida por el Instituto Venezolano de los Seguros
Sociales.

B. Son infracciones grave;s':

1. La falta de inscripcién en el Instituto Venezolano de los Seguros Sociales
antes del inicio de su actividad,

2.La omisién de informar sobre la cesacién de actividades, cambios de razén
social, traspaso del dominio a cualquier titulo, y en general, otras
circunstancias relativas a las actividades de la empresa, establecimiento,
explotacién o faena.

3.La omisién de inscribir a sus trabajadores y trabajadoras en el Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales dentro de los tres dias habiles siguientes
al de su ingreso al trabajo.

4.La omisién de suministrar en el tiempo previsto y con las formalidades
exigidas toda variacién en el salario del trabajador o trabajadora, asi como,
cualquier informacién que el empleador o empleadora deba entregar para dar
cumplimiento a esta Ley y su Reglamento.

C. Son infracciones muy graves:

1. Efectuar retenciones por concepto dc cotizaciones a los trabajadores y
trabajadoras, supetiores a los establecidos en esta Ley y su Reglamento. -

2. Impedir las fiscalizaciones que ordene el Instituto Venezolano de los Seguros
Sociales, negando el acceso a la empresa, establecimiento, explotacién o faena
u obstaculizando la labor de los érganos competentes.

- 3, Presentar documentos con enmendaduras o alteraciones que afecten

sustancialmente la legalidad de los mismos.

4. Dejar de enterar en ¢l tiempo previsto y con-las formalidades exigidas
cualquier cuantia que adeude al Instituto Venezolano de los Seguros Sociales
distinta de las cotizaciones.

Articulo 87. Las infraccioncs contempladas en el articulo 86 de esta Ley se
sancxonarén de la siguiente manera:

1. Las leves: con multa de veinticinco unidades tributarias (25 U.T).
2. Las graves: con multa de cincyenta unidades tributarias (50 U.T).
3. Las muy graves: con multa de cien unidades tributarias (100 U.T).

En caso de reincidencia del empleador o empleadora en infracciones.leves o
graves se sancionaré con la multa que corresponda mas un cincuenta por ciento
(SO%)delannsma,enelcasodemﬁaccxonesnmygmvcsscsancmnaréconei
cierre temporal del establecimiento por tres dfas.

Artfculo 88. El empleador o empleadora que incumpla con la obligacién de
enterar en el tiempo previsto y con las formaiidades exigidas las cotizaciones que
recauda el Instituto Venezolano, de los Seguros Sociales, sin perjuicio de lo
establecido con cardcter general en los articulos 86 y 87 de esta Ley, incurrird en
una infraccién muy grave especialmente calificada, por cada uno de los
trabajadores o trabajadoras afectados o afectadas, que seré sancionada a razén de
cinco unidades tributarias (5 U.T) por semana, hasta un itmite méximo de
cincuenta y dos semanas.

En caso de reincidencia del empleador o empleadora se sancionaré con el cierre
temporal del establecimiento por cinco dias,

Articuio 89. Las sanciones que puedan imponerse a los empleadores y
empleadoras no les exoncra del cumplimiento de las demés obligaciones
previstas en esta Ley y su Reglamento, en particular, lo correspondiente al pago
de las cotizaciones, u otras cantidades pendientes, asf como los intereses
mOratorios que sc generen,

Articulo 90. El procedimiento de recaudacién de las cotizaciones y cuantias no
enteradas en el tiempo previsto y con las formalidades exigidas, asi como el
procedimiento sancionador, se regirin por lo establecido en el Codigo Organico
Tributario, en cuanto no contradiga lo establecido en csta Ley y su Reglamento,
atendiendo a las siguientes especificidades:

1. Les funcionarios o funcionarias de fiscalizacién del Instituto Venezolano de
los Seguros Sociales iniciardn los procedimientos de recaudacién y
sancionador de oficio, por informacién de cualquier ente fiscalizador del
Estado, o por denuncia de persona interesada.

2. Los fimcionarios o funcionarias del Instituto Venezolano de los Seguros
Sociales durante las visitas de fiscalizacion, exigirén la presentacién de
libros, registros u otros documentos, y ordenarén, si fuera el caso, cusiquier
investigacién que les permita verificar el cumplimiento de las disposiciones
establecidas en la presente Loy y su Reglamento. Igualmente, interrogarén, a
solas o ante testigos, al empleador o empleadora, como a cualquier miembro
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del personal, con caréicter confidencial si lo. declarado y 1a idenﬁﬁcht;ién del
o la declarante pudiesen provocar represalias contra éste o ésta.

Para llevar a cabo las funciones de fisealizacién los funcionarios o
funcionarias podr&n requerir ¢l ayxilio de la fyerza piblica.

3. Las competencias relacionadas con los procedimientos de recaudacién y
sancionador corresponden al Instituto Venezolano de los Seguros Sociales, y
serén ejercidas por el Jefe o Jofa de la Oficina Administrativa respectiva. Las
decisiones del Jefe o Jefa de la Oficina Administrativa deben ser recurridas
ante la Junta Directiva del Instituto Venezolano de los Seguros Sociales,
dentro de los quince dias hibiles siguientes a la notificacién del acto,
consignando previamente el monto de la cuantia adeudada o dando la
caucidn correspondiente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Cada vez que: el Seguro Social se extienda a una nueva regién o grupo
de trabajadores o trabajadoras, las personas que por ese motivo se inscriban por
primera vez como asegurados o aseguradas y efectien no menos de cincuenta
cotizaciones semanales en los dos primeros afios de aplicacién, tendrén derecho
a que se les reconozca como acreditadas un nimero de cotizaciones sémanales
igual a tantas veces veinte como afios de edad tengan en exceso de veinticinco
(25), con un méximo de quinientas cotizaciopes semanales y un minimo de
cincuenta. Este abono no se tomard en cucata para ¢l cémputo del porcentaje que
debe aplicarse al salario de referencia, para la determinacién de’la pensidn.

Segunda. El Reglamento determinard las transferencias que ha de efectuar el
Instituto Venezolaho de los Seguros Sociales de las diversas sumas
contabilizadas en las Keservas Técnicas, Fondos de: Seguridad, Catastrofe y
Solidaridad o Compensacién a los nuevos fondos para asistencia médlca,
indemmizaciones diarias y pensiones.

Tercera. Las rentas causadas bajo la vigencia del Seguro de Accidentes y
Enfermedades Profesionales se seguirin pagando en su misma cuatitia con cargo
al nuevo fondo para pensiones y serén reajustadas cuando por variacién del costo
de vida, lo sean las pensiones atribuidas conforme a la presente Ley.

Cuarta. Tanto los beneficiarios o beneficiarias de remtas por incapacidad
permanente, mayor de dos tercios (2/3) como los de rentas de sobrevivientes,
causadas bajo la vigencia del Seguro de Accidentes y Enfermedades
Profesionales, tendrén derecho a las prestaciones de asistencia médica con las

limitaciones ‘del articulo 8 y su fallecimiento” dard derecho al pago de la -

asignacién funeraria establecida en el articulo 39,

Quinta. Los beneficiarics o beneficiarias de rentas por incapacidad permanente,

mayor de dos tercios (2/3), causadas bajo la vigencia del Seguro de Accidentes y
Enfermedades Profesionales causardn, a su fallecimiento, derecho a pensiones de
sobrevivientes en las mismas condiciones establecidas en la presente Ley para
los pensionados o pensicnadas por invalidez o vejez.

Sexta. Los beneficiarios o beneficiarias de rentas por incapacidad permanente,
cuyo grado no sea mayor de veinticinco por ciento (25%), podrén solicitar del
Instituto Venezolano de los Seguros Sociales, que se les conmute la renta
respectiva por una suma global equivalente a tres anualidades de renta que
percnbe el sohcmme

Séptima. El Ejecutivo Nacional determinard la forma y condiciones por las
cuales el Instituto Venezolano de los Seguros Sociales podrd hacerse cargo de la
continuidad del pago de las pensiones que vienen percibiendo los servidores
publicos o servidoras piblicas.

Novena. Las personas naturales o juridicas que tengan en vigencia sistemas de
pensiones para su personal, quedan facultadas para descontar, de las jubilaciones
que otorguen, ¢l monto de la pensién que corresponda al beneficiario o
beneficiaria en el régimen del Seguro Social.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Quedan derogados empresamte los articulos 167, 178, 179, 180 y 181
del Reglamento General de la Ley del Seguro Social, publicado en la Gaceta
Oficial de la Repiblica d Venezyela N° 35.302, de fecha 22 de Septiembre de
1993, delgualnmneraquedasmefecwmdadmponcxénnmmuvaque

wnm&gaonnﬂ&mnmblemlodmpmmlam&kymm
de pensién de sobrevivientes.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Paralafechadesummdaenv:gor,lapresentel.eyreguienaqmuas
regiones donde haya estado en vigencia el régimen del Seguro Social Obligatorio
por accidentes, enfermedad profesional y enfermedad no profesional.

Sin embargo, el Seguro de Prestaciones en Dinero por invalidez o incapacidad
parcial, veju,nmerteynupcmdelaspersomsmdwadascnelardctﬂo3 se
aplicaré en todo el territorio nacional,

El Ejecutivo Nacional aplicars progresivamente esta Ley a otras regiones del
pals, categorias de empresas o grupos de empleadores o empleadoras, y de
trabajadores o trabajadoras, en una, varias o todas las pmsmcloncs del Segurc
Social que establece el articulo 2.

Segunda. En cada regién, las cotizaciones y las prestaciones serin exigibles y
sausfechastanpmntocomlaoﬁcmaadxmmmauvarespecuvaemmma
funcionar.

La instalacién y funcionamiento inicial de la oficina administrativa debe
efectuarse en un plazo no mayor de scis meses a contar de la fecha en que se
haya decretado la extensién del Seguro Social, de acuerdo con la disposicién
final primera de la presente Ley.

Tercera. Los emplndorwoempléadommpodﬁnrebajarlossahﬁosquc
vienen pagando a sus trabajadores o trabajadoras, por causa de lasg cotizacioncs
que aquellos deberdn pagar conforme a las disposiciones de esta Ley.

Cuarta. En aquellas regiones del pais y categorias de.empresas donde estuvieren
cnwgorlasdxsposmonesdelaprmtcLey,quedarbmmbmmwslos
articulos de la Ley Orgénica del Trabajo y su Reglamento, referentes a las
indemnizaciones por accidentes del trabajo y enfermedades profesionales.

Quinta. Si la presente Ley o su. Reglamento no contuvieren:en términos
expresos, las definiciones de ciertos conceptos  en ellos emunciados, serdn
aplicables las establecidas en la Ley Orgénica del Trabajo y su Reglameato.

Semlasérdenesdepagoh'bmdgsporellmﬁuitonmimodelosSem
Sociales se considerarén titulos ejecutivos contra el deudor.

Séptima. Los créditos causados por cotizaciones dejadas de pagar al Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales se considerardn privilegiados de
conformidad con lo establecido en el articulo 1.867 del Cédigo Civil, excepto
cuando concurran con los procedentes de pensiones alimenticias, salarios y
demé4s derechos derivados del trabajo.

Octava. Los Jueces o Juezas, Registradores o Registradoras, Notarios o
Notarias, asf como cualquier otra autoridad que en el ejercicio de sus funciones
otorgue fe piiblica, requeriré al interesado o interesada el certificado de solvencia
de! Instituto Venezolano de los Seguros Sociales para dar curso a toda operacién
de venta, cesién, donacién o traspaso del dominio a cualquier titulo, de uns

' empresa, establecimiento, explotacién o faecna.

Igual formalidad se exigird a los-empleadores o empleadoras para participar en
contrataciones piblicas de toda indole que promuevan los érganos o entes del
sector piblico, y para hacer efectivo cualquier crédito contra éstos; asf como
también para solicitar el otorgamjento de divisas.

Novena. El empleador o empleadora responde con los bienes que tenga por el
pago de las cotizaciones y los gastos de cobranza. En caso de sustitucién de
empleadores o empleadoras, el o la sustituyente seré solidariamente responsable
con el sustituido o systituida, por las obligaciones derivadas de la presente Ley.

Décima. Hasta tanto el Ejecutivo Nacional tome las providencias necesarias para
¢l establecimiento en ¢l pafs de un Servicio Unico de Salud, el Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales podré contratar prestaciones de asistencia
médica con Instituciones Piblicas y técnicamente capiicitadas y autorizadas para
prestar dicha asistencia en forma idénea. .

Décima Primera. Prescriben por cinco afios las acciones:

1. Pmexxglrelpagodelascoumwnesqueseemblmnpmempleadomo
empleadoras, y asegmadosoasegm-adas

2. Administrativas derivadas de alguna infraccidn, desde la fecha en que el
pago de la reparacién es efectivo; y

3. Para exigjr reintegros de prestaciones.

Décima Segunda. La presente Ley entrar en vigéncia a partir de su publicaciéa
en la Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela.

_Dada,ﬁmhdayseuadaenelmacioFederalugishﬁvo,sedcdehAﬁnblu
Nacional, en Caracas, a los veintidés dias del mes de Abril de dos miil dicz. Afios

200° de 1a independencia y lSIW
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Promulgacién de la Ley del Seguro Social, de conformidad
con 1o previsto en el articulo 213 de la Constitucién
de la Replblica Bolivariana de Venezuela.

Palacio de Mirafiores, en Caracas, a los veintidds dias del mes de
- mayo de dos mil diez. Affos 200° de la Independencia, 151° de la
Federacién y 110 de la Revolucién Bolivaiiana.

Climplase,
(LS.

HUGO CHAVEZ FRIAS
Refrendado
B! Vicepresidente Ejecutivo
Ls.)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular del

ISIS OCHOA CARIZALEZ

Refrendado
£l Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores y Justicia
(Ls.)
TARECK EL AISSAMI

Refrendado v
El Ministro del Poder Popular para -
Relacionés Exteriores

(Ls.)

Refrendado

€l Ministro del Poder Popular
de Planificacién y Finanzas
(LS.) -
JORGE GIORDANI

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
para la Defensa

Ls.) : :
- CARLOS JOSE MATA FIGUEROA

Refrendado
E! Ministro del Poder Popular para
el Comerdio
(LS.)
RICHARD SAMUEL CANAN

Refrendado
Bl Ministro def Poder Popular para
las Industrias Bdsicas y Mineria
(Ls.)
JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Turismo »
(LS.
ALEJANDRO ANTONIO FLEMI_NG CABRERA

Refrendado

El Ministro Encargado del Ministerio

del Poder Popular para la Agrlcultum y Tierras

(Ls.)

ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular.para
ta Educacién Universitaria
(LS.)
EDGARDO RAMIREZ

NICOLAS MADURO MOROS - Ls.)

Refrendado '

El Ministro del Poder Popular para
la Educacién

Ls.) :
HECTOR NAVARRO

Refrendado

‘El Ministro de! Poder Popular para

la Salud (L.S.) LUIS RAMON

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
el Trabajo y Seguridad Social
(LS.) .
MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
Las Obras Pdblicas y Vivienda
(LS. _
- DIOSDADO CABELLO RONDON

Refrendado
El Ministro de! Poder Popular para
la Energfa y Petrleo
(Ls)
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Ambiente
(Ls.)
ALEJANDRO HITCHER MARVALDI

" Refrendado-
< El Ministro del Poder Popular
_ para Ciencia, Tecnologia e Industrias Intermedias

Ls.).
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

' Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
la Comunicacién y la Informacién

TANIA VALENTINA DIAZ GONZALEZ
Refrendado

"La Ministra del Poder Popular para

las Comunas y Proteccién Social
(Ls.)
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendado

£l Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién

(Ls.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Cultura ‘
{LS.) :
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
el Deporte ]
(LS.) "

VICTORIA MERCEDES MATA GARCIA

Refrendado

- La Ministra del Poder Popular para

los Pueblos Indigenas
(Ls)
NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mufer y fa Igualdad de Género
(L.s.)
MARIA LEON

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
para Energla Eléctrica

(L.Ss.) o
ALI RODRIGUEZ ARAQUE

FELIX RAMON OSORIO GUZMAN
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Refrendado
El Ministro de Estado para
la Banca Pdblica

LS. :
) HUMBERTO RAFAEL ORTEGA DIAZ

PRESIDENCIA DE LA REPI'_TBLICA

Decreto N°© 7.415

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Replblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en'la construccién del
Socialismo, la refundacién de la nacién venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y'del colectivo, por
mandato del pueblo, y en ejercicio de.la atribucién que me
confiere el numeral 16 del articulo 236 de la Constitucion de la
RepUlblica Bolivariana de Venezuela, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 65 del Decreto con Rango, Fuerza y
Valor de Ley Orgénica de la Administracién Publica, en
concordancia con lo establecido en los articulos 4, 19 y numeral
50 del articulo 20 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica.

DECRETO

Articulo 1°. Nombro a la ciudadana NEIDA NOEMI SILVA,
titular de la cédula de identidad N° V.-14.206.064 como
Viceministra del Poder Popular Indigena del Territorio Comunal

de Peninsula, Desiertos y de Aguas, adscrita al Ministerio del .

Poder Popular para los Pueblos Indigenas, con el propésito de
fomentar y fortalecer las diversas formas de organizacion de los
pueblos indigenas de la Peninsula, Desierto y de Aguas; facilitar
la formacién y participacion protagénica de los pueblos y
comunidades indigenas para satisfacer sus necesidades
colectivas; impuisar v garantizar la constitucién, formacién y
activacién de los Consejos Comunales Indigenas y de las
Contralorias Sociales respetando sus usos y costumbres;
viabilizar el empoderamiento de los pueblos y comunidades
indigenas a través de las instancias institucionales existentes y
organizaciones comunales; crear mecanismos efectivos para la
construccién de espacios de socializacién politica intercultural,
multilinglies y bilinglies de los pueblos 'y comunidades
indigenas; impulsar el etnodesarrollo con las. identidades de los
pueblos y .comunidades indigenas, la economia solidaria y
comercio justo; establecer las estrategias que permitan
fortalecer el crecimiento colectivo, endégeno y sostenido:de los
pueblos y comunidades indigenas a una vida digna y a sa estilo
de vida propia; todo ello con criterios de eficiencia y calidad
revolucionaria, aplicando los principios de la nueva Etica
Soclalista, de conformidad con los lineamientos del Plan de
Desarrollo Econdmico v Social de la Nacién, '

Articulo 29. Delego en la Ministra Poder Popular para los
Pueblos Indigenas, la juramentaci6n de fa referida ciudadana.
Dado en Caracas, a los siete dias del mes de mayo de dos mil

diez. Afios 200° de la Independencia, 151° de la Federacién y
119 de la Revolucién Bolivariana.

Ejeclitese,
(L.S.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

07 de mayo de 2010

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutiv
(LS.) :
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para

los Pueblos Indigenas

(L.S.) . )
. NICIA MALDONADO MALDONADO

Decreto N° 7.416 * 07 de mayo de 2010

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Repiblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr .la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
Socialismo, la refundacién de la naciér venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en'condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo, y en ejercicio de la atribucién que me
confiere el numeral 16 del articulo 236 de la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela, de conformidad con lo
dispuesto en’ el articuio 65 del Decreto con Rango, Fuerza y
Valor de Ley Orgédnicd de la Administracién Pdblica, - en
concordancia con lo establecido en los.articulos 4, 19 y numeral
59 del articulo 20 de la Ley del Estatuto de la Funcién Piblica.

DECRETO

Articulo 1°. Nombro al ciudadano EDGAR ELIEZER
CAYUPARE PAYEMA, titular de la cédula de identidad N° V.-
13.558.069, como Viceministro del Poder Popular Indigena del
Territorio Comunal de Sierra, Cerros y Rios de la Selva
Amazénica, adscrito al Ministerio del Poder Popular para los |
Pueblos Indigenas, con el propdsito de fomentar y fortalecer las .
diversas formas de organizacién de los pueblos indigenas de de -
Sierra, Cerros y Rios de la Selva Amazbnica; fadilitar la
formacidn y participacion protagénica de los pueblos y
comunidades indigenas para satisfacer sus necesidades
colectivas; impulsar y garantizar la constitucién, formacién y
activacién de los Consejos Comunales Indigenas y de las
Contralorias Sociales respetando sus usos y costumbres;
viapilizar el empoderamiento de los pueblos y comunidades
indigenas a través de las instancias institucior.ales existentes y
organizaciones comunales; crear mecanismos efectivos para la
construccién de espacios de socializacién politica intercultural,
multilingles y bilingles de los pueblos -y comunidades
indigenas; impulsar el etnodesarrolio con [as identidades de los
pueblos y comunidades indigenas, la economfa solidaria y
comercio justo; establecer las estrategias Qque 'Qermitan_
fortalecer el crecimiento .colectivo, endégeno y sostenido de los
pueblos y comunidades indigenas a una‘vida digna y a su-estilo

" de vida propia; todo ello con criterios de eficiencia y calidad

revolucionaria, aplicando los principios de la nueva Etica
Socialista, de conformidad con los lineamientos del Plan de
Desarrollo Econdmico y Social de la Nacién.

Articulo 29. Delego en la Ministra~Poder Popular para los
Pueblos Indigenas, la juramentacién del referido ciudadano.

Dado en Caracas, a los siete dias del 'mes de mayo de-dos mil
diez. Afios 200° de la Independencia, 151° de la Federacién y
110 de la Revolucién Bdlivariana. '

Ejectitese,
(LS.)
HUGO CHAVEZ FRIAS

N°5.976 Extraordinario
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Refrendado Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo E! Vicepresidente Ejecutivo
(LS. (Ls.) '

ELIAS JAUA MILANO ELIAS JAUA MILANO
Refrendado Refrendado .
La Ministra del Poder POPU|3" para La Ministra del Poder Popular para
"los Pueblos Indigenas los Pueblos Indigenas

LS. . LS.
ts) NICIA MALDONADO MALDONADO s NICIA MALDONADO MALDONADO
Decreto N© 7.417 07 de mayo de 2010 e e e
Decreto N° 7.428 11 de mayo de 2010
HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Reptiblica :
HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Replblica

‘Con el supremo compromiso ¥y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
Socialismo, la refundacién de la nacién venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo, y en ejercicio de la atribucién que me
confiere el numeral 16 de! articulo 236 de la Constitucion de la
Replblica Bolivariana de Venezuela, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 65 del Decreto con Rango, Fuerza y
Valor de Ley Orgédnica” de la Administracién Publica, en
concordancia con lo establecido en los articulos 4, 19 y numeral
5° del articulo 20 de la Ley del Estatuto de la Funcién Péblica.

-DECRETO

Articulo 19. Nombro a la ciudadana CLARA JOSEFINA
"VIDAL, titular de la cédula de identidad N° V.-16.719.988,

como Viceministra del Poder Popular Indigena del Territorio

Comunal del Delta, Montaiias, Costas y Manglares, adscrita al
Ministerio del Poder Popular para los Pueblos Indigenas, con el
propésito de fomentar y fortalecer las diversas formas de.
organizacién de los pueblos indigenas del Delta, Montafias,
Costas y Manglares; facilitar la formacién y participacion
protagonica de los pueblos y comunidades indigenas para
satisfacer sus necesidades colectivas; impulsar y garantizar la
constitucién, formacién y activacion de los Consejos Comunales
Indigenas y de las Contralorias Sociales respetando sus usos y
costumbres; viabilizar el empoderamiento de los pueblos y
comunidades indigenas a través de las instancias institucionales
existentes y organizaciones comunales; crear mecanismos
efectivos para la construccién de espacios de socializacion
politica intercultural, multilinglies y bilingiies de los pueblos y
comunidades indigenas; impulsar el etriodesarrolio con las
identidades de los pueblos y comunidades indigenas, la
economia solidaria y comercio justo; establecer las estrategias
que permitan fortalecer el crecimiento colectivo, endégeno y
sostenido de los pueblos-y comunidades indigenas a una vida
digna y a su estilo de vida propia; todo ello con criterios de
eficiencia y calidad revolucionaria, aplicando los principios de la
nueva Etica Socialista, de conformidad con los lineamientos del
Plan de Desarrollo Econdmico y Social de la Nacién.

Articulo 2°. Delego en la Ministra Boder Popular para los
Pueblos Indigenas, la juramentacién dea referida ciudadana.

Dado en Caracas, a los siete dias del rhes de mayo de dos mil

diez. Afios 200° de la Independencia, 151° de la Federaci6n y
11° de la Revolucién Bolivanana

Ejecltese,
(LS.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
Socialismo, Ia refundacién de la nacién venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por

“mandato del pueblo, y en ejercicio de fa atribucion que me

confiere el numeral 16 del articulo 236 de la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela, y el articulo 9° de la Ley
del Instituto Autdénomo Biblioteca Nacional y de Servicios de
Bibliotecas, en concordancia con lo dispuesto en los articulos 4,
19 y 20 numeral 7 de la Ley del Estatuto de la Funcién Piblica.

DECRETO

Articulo 1°. Nombro como miembros del Directorio del
Instituto Autonomo Biblioteca Nacional y de Servicios de
Bibliotecas a los siguientes ciudadanos: IGNACIO BARRETO,
titular de la cédula de identidad N° V- 5.979.807, Director del
Instituto, quien lo presidira; PEDRO CALZADILLA, titular de la
cédula de identidad N° V-6,524.592, como I Vocal;
CHRISTHIAN VALLES, titular de la cédula de identidad N°© V-
6.370.833, como II Vocal; RONALD LESSIRE, titular de la
cédula de identidad N° V-6.467.295, como III Vocal y
SAULIBETH ' RIVAS, titular de la cédula de identidad
N° V-12.003.098, como IV Vocal.

|

Articulo 2°. Delego en el Ministro del Poder Popular para la
Cultura, la juramentacién de los referidos ciudadanos y
ciudadanas.

Dado en Caracas, a los once dias del mes de mayo de dos mil
diez. Afios 200° de la Independencia, 151° de la Federacion y
110 de la Revolucién Bolivariana.

Ejecttese,
(LS.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
(LS.
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Cultura
(LS.)
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS
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LEYDE PUBLICACIONES OFICIALES
(22 DEJULIODE 1941)

Articulo 11.La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11 de
octubre de 1872, continuara editandose ¢n la Imprenta Nacional con la
denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DEVENEZUELA. ;
Articulo 12. La- GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicara todos los dias hébiles, sin -
perjuicio de que se editen nameros extraordinarios siempre que fuere
necesario;  y deberan insertarse en ella sin retardo los actos oficiales
que hayan de publicarse. ,
Pardgrafo tinico. Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendran una numeracion especial. ,
Articulo 13. En la GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicaran los actos de los Poderes
Publicos que deberan insertarse y aquetlos cuyva inclusion sea conveniente
por el Ejecutivo Nacional.
Articulo 14. Las leyes, decretos y demas actos oficiales tendran caracter de
publicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. cuyos ejemplares
tendran fuerza de documentos publicos.

EI SERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL de Ia Repiiblica Bolivariana de Venezuela
advierte que esta publicacion se procesa por reproduccion fotomecénica directa de los originales que recibe del
Consejo de Ministros, en consecuencia estaInstitucion no es responsable de los contenidos publicados.

Decreto N° 7.430 14 de mayo de 2010
HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Repiblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccion del
socialismo, la refundacién de la nacién venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo y en ejercicio de la atribucidn que me
confiere el numeral 16 del articulo 236 de la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela, en concordancia con io
dispuesto en el articulo 11 del Decreto con Fuerza de Ley de
Creacién, Estimulo, Promocién y Desarrollo del Sistema
Microfinanciero.

DECRETO

Articulo 19, Nombro al ciudadano RICARDO 3JULIO
SANCHEZ NINO, titular de la cédula de identidad
N¢ V. 15.491.356, Presidente del FONDO DE DESARROLLO
MICROFINANCIERO (FONDEMTI), adscrito al Ministerio del Poder
Popular para las Comiunas y Proteccién Social, con el propésito
de estimular y promover la participacién protagéni¢a del pueblo
para impulsar f[a Economia Comunal y, por ende, el Poder
.Popular; crear, apoyar, estimular, promover y desarrollar el
Sistema Microfinanciero, a fin de facilitar el acceso al

financiamiento de la poblacién exciuida y autogestionaria en la
bisqueda de su integracibn al nuevo modelo productivo
endégeno.como base econdmica del Socialismo, y alcanzar asi,
un crecimiento sostenido, todo ello de conformidad con los
Imeagnentos del Plan de Desarrollo Econdmico y Social de Ia
Nacion

Articulo 29, Delego en la Ministra del Poder Popular para las
Comunas y Proteccién Social, la juramentacién del referido
ciudadano.

Dado en Caracas, a los catorce dias del mes de mayo de dos mil
diez. Afios 200° de la Independencia, 151° de la Federacién y
119 de la Revolucién Bolivariana.

EjecUtese,
(L.S.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
El Vicepresidente Efecutivo
(L.S.)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
las Comunas y Proteccién Social
(L.S.)
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA
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